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RESOLUCION No. OCS-TELETRABAJO-2024-021

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO DE ARTES DEL ECUADOR (ITAE)

el articulo 26 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador especifica que “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo.™;

el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que “La
educacion sc centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico. en ¢l
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; ser4 participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara ¢l sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y ¢l desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, ¢l ¢jercicio
de los derechos y la construccion de un pafs soberano, y constituye un ¢je estrategico
para el desarrollo nacional.”;

el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que “El sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos
del régimen de desarrollo.™;

. el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta que “El

sistema de educacion superior estara articulado al sistema nacional de educacion y
al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los mecanismos de coordinacion
del sistema de educacion superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regird
por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento
universal y produccion cientifica tecnologica global.™;

el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador indica que “El sistema
de educacién superior se regira por: 1. Un organismo publico de planificacion,
regulaciéon y coordinacién interna del sistema y de la relacion entre sus distintos
actores con la Funcion Ejecutiva (...)";
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Que, el articulo 123 de la Ley Organica de Educacion Superior (,LQES)’ pres?n§e: “El
Consejo de Educacion Superior aprobara el Reglamento df.: 'Regl'men Acader'mf:o qt(;e
regule los titulos y grados académicos, el tiempo de duracion, nu’mcro de créditos le
cada opcion y demas aspectos relacionados con grados y nfulos, buscando la
armonizacion y la promocion de la movilidad estudiantil, de profesores profesoras

e investigadores 0 investigadoras™;

Que, el articulo 14 de la Ley Organica de Educacion Superior (LQES) prevé que ‘.‘Snn
instituciones del Sistema de Educacién Superior: b) Los institutos superiores
técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y de artes, tanto publicos como particulares
debidamente evaluados y acreditados, conforme la presente Ley; (...) El Cons!:jo de
Aseguramiento de la calidad de Ia Educacion Superior acreditardo cualificaraa los
institutos para que puedan ofertar posgrados técnicos tecnologicos.™;

Que, el articulo 166 de la LOES, sostiene: “El Consejo de Educacion Superior €s el
organismo de derecho piblico con personeria juridica, patrimonio propio e
independencia administrativa, financiera y operativa, que ticne a su cargo la
planificacion, regulacion y coordinacion del Sistema de Educacion Superior, y 1a
relacion entre sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana

()

Que, el articulo 118 de la Ley ibidem establece “Los niveles de formacion que imparten
las instituciones del Sistema de Educacién Superior son: (...) a) Tercer nivel
técnico-tecnolégico superior. El tercer nivel técnico - tecnologico superior,
orientado al desarrollo de las habilidades y destrezas relacionadas con la aplicacion,
adaptacion ¢ innovacion tecnologica en procesos relacionados con la produccion de
bienes y servicios; corresponden a este nivel los titulos profesionales de técnico
superior, tecndlogo superior o su equivalente y tecnologo superior universitario o
su equivalente. (...)";

Que, el articulo 123 de la LOES prevé: “Reglamento sobre ¢l Régimen Académico. - El
Conscjo de Educacion Superior aprobara el Reglamento de Régimen Académico
que regule los titulos y grados académicos, el tiempo de duracion, numero de
créditos de cada opcion y demds aspectos relacionados con grados y titulos,
buscando la armonizacion y la promocion de la movilidad estudiantil, de profesores
o profesoras e mnvestigadores o investigadoras.”,

Que, la Disposicion General Décima Sexta de la LOES especifica que “A partir de la
vigencia de esta ley el Instituto Superior Tecnologico de Artes del Ecuador (ITAE)
serd una institucion desconcentrada adscrita la Universidad de las Artes. El

reglamento de esta Ley establecera los requisitos y procedimientos para la
adscripcion.”;

Que, el articulo 21 del Estatuto del ITAE establece que “El Organo Colegiado Superior,
es el maximo oOrgano de gobierno del Instituto Superior Tecnologico de Artes del

2
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Ecuador (ITAE), encargado de aprobar politicas, planes, estrategias y objetivos que

consoliden y fortalezcan la institucionalidad, de conformidad a los lincamientos del
organo rector de la politica piblica de educacion superior y/o Universidad de las
Artes. Sus resoluciones son ejecutables para toda la institucion.”; y,

Que, ¢l articulo 27 del Estatuto del ITAE determina que “Seran atribuciones y
responsabilidades del Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnologico
de Artes del Ecuador (ITAE) las siguientes: (...); 1) Aprobar y reformar reglamentos
internos para el funcionamiento del Instituto Superior Tecnologico de Artes del
Ecuador (ITAE); (...)".

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Educacion Superior, el
Reglamento de las Instituciones de Educacion Superior de Formacion Técnica y
Tecnolégica y el Estatuto Institucional,

RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar ¢l Reglamento Interno de Régimen Académico, adjunto al
final de la siguiente resolucion.

Articulo Segundo.- Notificar la presente resolucion al Coordinador de Carrera, personal
docente y administrativo de la institucion.

Articulo Tercero.- Notificar la presente resolucion al departamento de Comunicaciones
para su publicacion en la pagina web institucional.

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.

Dado en la ciudad de Santiago de Guayaquil, a los quince dias del mes de noviembre del
dos mil veinte y cuatro, en Sesion Ordinaria No. 011-2024.

Notifiquese y publiquese. -

RECTOR - Presidente : Secretaria Ad-Hoc
Organo Colegiado Superior ITAE Organo Colegiado Superior [TAE

OCS-TELETRABAJO-2024-021
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REGLAMENTO INTERNO DE REGIMEN ACADEMICO DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO DE ARTES DEL ECUADOR - ITAE

CAPITULO 1
OBJETO AMBITO, OBJETIVOS Y FUNCIONES SUSTANTIVAS

Articulo 1.- Objeto. - El objeto del presente reglamento es regular y orientar la gestion eficiente
de las funciones sustantivas en el ITAE; asi como lo relativo a su gestion académica, en el
marco de la normativa del Sistema de Educacion Superior.

Articulo 2.- Ambito. - El presente Reglamento regula y orienta el quehacer académico del
ITAE en los diferentes niveles de formacion autorizados, incluyendo modalidades de

aprendizaje o estudio y la organizacion de los aprendizajes, en el marco de lo dispuesto cn cl
reglamento de Régimen Académico aprobado por el Consejo de Educacion Superior en
concordancia con la Ley Orgéanica de Educacion Superior.

Articulo 3.- Objetivos. - Son objetivos del presente Reglamento, ademas de aquellos
establecidos en ¢l Reglamento de Régimen Académico emitido por ¢l CES, los siguientes:

a.

Garantizar una formacion de calidad que propenda a la excelencia y pertinencia de acucrdo a
las necesidades de la sociedad; asegurando el cumplimiento de los principios y derechos
consagrados en la Constitucion, la Ley Organica de Educacion Superior y demas normativa
aplicable;

Potenciar la reflexion, analisis, concertacion y concrecion de la educacién como un todo
interrelacionado, a efectos de propiciar cn los estudiantes calidad y calidez académica y
humanistica, mediante una formacion de excelencia:

Articular y fortalecer la investigacion, la formacion académica y profesional y la vinculacion
con la sociedad, en un marco de calidad, innovacion y sostenibilidad que motive el
mejoramicnto continuo de estudiantes, docentes ¢ investigadores, asi como la
internacionalizacion de la formacion en artes;

Fomentar ¢ impulsar la colaboracién de las y los docentes como via para la construccion y
formacién de profesionales responsables en todos los campos del conocimiento, con
conciencia ética y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones, la
vigencia del orden democrético y a estimular la participacion ciudadana;

Contribuir a la compresion de la sociedad del conocimiento y los retos de una educacion
holistica e inclusiva en artes, que busca responder a las necesidades de formacion profesional;
Garantizar a todos los miembros de la comunidad educativa las mismas posibilidades en el
acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género, credo,
orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion socioeconémica, de
movilidad o discapacidad:

Desarrollar e implementar propuestas oportunas y pertinentes de actualizacion y
perfeccionamiento profesional estudiantes y comunidad;
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h. Propiciar la construccion del derecho del buen vivir, en el marco de la interculturalidad, del
respeto a la diversidad y la convivencia arménica con la naturaleza;

i. Impulsar los alcances logrados en la ciencia y tecnologia, para el desarrollo de sociedades
del aprendizaje que propongan soluciones a problemas sociales, y construir a partir de los
aportes dados por las y los estudiantes del ITAE una sociedad incluyente y cohesionada en
torno a un proyecto colectivo, con modelos de desarrollo, que den cuenta de particulares
locales y la integracion regional, que se revierten al ambito nacional, involucrando la
participacion de diferentes sectores y actores sociales;

j. Desarrollar una educacion centrada en los sujetos educativos, promoviendo el desarrollo de
contextos pedagogicos — curriculares, interactivos, creativos y de construccion innovadora
del conocimicnto en ¢l marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica y tecnologica global;

k. Impulsar el conocimicnto de caracter multi, inter y transdisciplinario en la formacion
tecnologica, la investigacion y la vinculacion con la sociedad;

I. Formular e implementar proyectos de investigacion aplicada para ¢l desarrollo de modelos
prototipicos y de adaptacion de técnicas, tecnologias y metodologias, sustentados en las
necesidades del entorno; y,

m. Propiciar la integracion de redes académicas y de investigacion, tanto nacional como
internacional, para el desarrollo de procesos de produccion del conocimiento y de
aprendizajes profesionales.

Articulo 4.- Definiciones. - Para efectos del proceso de aplicacion del presente reglamento, se

observaran las siguientes definiciones:

a. Aspirantes. - Son ciudadanos que participan en el proceso de admision para el ingreso al
Instituto Superior Tecnologico de Artes del Ecuador.

b. Estudiante regular. - Adquieren la condicion de estudiantes regulares, quienes cursan sus
estudios, con fines de titulacion, en ¢l periodo académico respectivo, luego de matricularse
en al menos el sesenta por ciento (60%) de todas las asignaturas, cursos o equivalentes u
horas y/o créditos que permite la malla curricular en el periodo que corresponda y mantendra
esa calidad hasta el inicio del nuevo periodo académico ordinario.

También se consideraran estudiantes regulares a quienes se encuentren cursando el periodo
académico que incluye el tiempo de la titulacion, siempre y cuando los créditos asignados a
esta actividad sean al menos equivalentes al sesenta por ciento (60%) de asignaturas, cursos
0 su equivalente que permite su malla curricular en cada periodo. Los o las estudiantes que
no cumplan con el porcentaje detallado en el primer inciso de este literal seran considerados
como estudiantes no regulares.

c. Evaluacion general. - Es la valoracion de conocimientos, capacidades y competencias de
quienes aspiran a ingresar al ITAE en el marco del proceso de admision a la educacion
superior.
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d. Postulante. - Son ciudadanos que cumplieron con ¢l proceso de admision y estan aptos para
postular por un cupo dentro de la carrera de su interés a través de la matricula y aprobacion
de los cursos de Nivelacion.

e. SGA. - Para fines de este Reglamento, SGA significa Sistema de Gestion Académica. Es la
plataforma que utiliza el ITAE de propiedad de la Universidad de las Artes, para el
desarrollo, registro y evaluacion de las actividades académicas, incluyendo de investigacion
y vinculacién con la comunidad. En este sistema se llevan a cabo algunas actividades de tipo
administrativo.

Articulo 5.- Funciones Sustantivas. - Las funciones sustantivas del ITAE que garantizan la

consecucion de los fines de la educacion superior y que se encuentran articuladas a aquellas

establecidas en el Reglamento de Régimen Académico y la Ley Organica de Educacion

Superior, son:

a. Docencia. — sustenta la construccion de conocimicntos y desarrollo de capacidades y
habilidades, resultantes de la interaccion entre docentes y estudiantes en experiencias de
ensefianza-aprendizaje; en ambientes que promueven la relacion de la teoria con la practica y
garanticen la libertad de pensamiento, el pensamiento critico y el compromiso ¢ético.

b. Investigacién. — intervencion sistematica y sistémica, fundamentada en debates
epistemologicos y necesidades del entorno, que potencia los conocimientos y saberes
cientificos, ancestrales e interculturales, se planifica de acuerdo con el modelo educativo,
politicas, normativas, lineas de investigacion y recursos. Se implementa mediante programas
y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas.

b. Vinculacién con la sociedad. — gencra capacidades ¢ intercambio de conocimientos,
sustentado en los dominios académicos para garantizar la construccion de respuestas efectivas
a las necesidades y desafios del entorno, contribuyendo con el desarrollo productivo, asi como
con la preservacion, difusion y enriquecimicnto de las culturas y saberes.

CAPITULO I
NIVELES DE FORMACION, CREDITOS Y PERIODOS ACADEMICOS

Articulo 6.- Niveles de formacion. — El Instituto Superior Tecnologico de Artes del Ecuador
ofertara carreras de Tercer Nivel Técnico — Tecnolégico, en concordancia con las resoluciones
que para el efecto expida el Consejo de Educacion Superior.

Articulo 7.- Formacién de tercer mivel técnica y tecnologica. — Se orienta a formar
profesionales técnicos y tecnologicos, capaces de desarrollar habilidades y destrezas en el campo
de las artes, relativos al disefio, ejecucion, evaluacion, modificacion, aplicacion, coordinacion,
adaptacion e innovacion técnico - tecnoldgica en procesos enfocados en la produccion de bienes
y servicios relacionados con el arte.
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tecnologico. — El Instituto Superior Tecnologico

Articulo 8.- Titulos del tercer nivel técnico y ‘
en concordancia con el

de Artes del Ecuador podré ofertar los siguientes titulos profesionales,
articulo 8 de este reglamento:

1. Técnico Superior o su equivalente.

2. Tecndlogo Superior o su equivalente.

Articulo 9.- Duracién de las carreras de tercer nivel téenico y tecnologico. - Las carreras de
tercer nivel técnico que oferte el ITAE tendran una duracion de cuatro (4) periodos académicos
ordinarios, equivalente a entre 30 y 60 créditos. Las carreras de tercer nivel tecnologico que
oferte el ITAE tendréan una duracién de cinco (5) periodos académicos ordinarios, equivalente a
entre 60 y 75 créditos. Las carreras seran planificadas en funcion de asignaturas, Cursos o sus
equivalentes, las cuales se distribuiran de manera secuencial e intensiva a lo largo de los periodos

académicos.

Articulo 10.- Organizacion académico curricular. - La organizacion académica del ITAE se
rige bajo el sistema de créditos y horas académicas. de conformidad a lo establecido en el
Reglamento de Régimen Académico del Sistema de Educacion Superior.

Articulo 11.- Sistema de créditos académicos. - El sistema de créditos académicos es una
modalidad de organizacion curricular que determina el volumen de trabajo académico exigido
al estudiante en cada uno de los niveles de formacion y carreras de la educacion superior en
funcion del tiempo previsto, objetivos, perfiles de egreso, planes de estudio, periodos
académicos, actividades de aprendizaje y modalidades de estudio.

Articulo 12.- Crédito académico. - Un crédito académico es la unidad cuantitativa de medida,
para el tiempo y dedicacion académica por parte del estudiante, que integra las siguientes
actividades de aprendizajc: aprendizaje en contacto con el docente, aprendizaje autonomo y
aprendizaje practico/experimental. Un crédito académico equivale a cuarenta y ocho (48) horas
dc actividad del estudiante.

Articulo 13.- Periodo Académico Ordinario. - En ¢l ITAE se planificarin y ¢jecutaran
obligatoriamente dos (2) periodos académicos ordinarios al aio, cada uno equivalente al menos
a sctecientas veinte (720) horas o quince (15) créditos. Cada Periodo Académico Ordinario
(PAO) tendra una duracion de dieciséis (16) semanas, mismas que incluyen las evaluaciones
sumativas correspondientes. Se adicionara una (1) semana para evaluaciones de recuperacion.

Articulo 14.- Periodo Académico Extraordinario. - El ITAE podra implementar, periodos
académicos extraordinarios en un niimero menor a 16 semanas durante el afio académico, de
tal manera que las actividades formativas y de evaluacion se concentren en el correspondiente
periodo. Estas deberan constar en la Planificacion Académica del correspondiente PAO.
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Articulo 15.- Periodo de Nivelacién. - En ¢l ITAE se planificarin y ejecutaran
obligatoriamente un (1) proceso de admisiones correspondiente a cada PAO, en concordancia
con el Calendario Académico vigente. Para este efecto, la Nivelacion tendrd una duracion de
entre una (1) y dos (2) semanas de clase, donde se¢ distribuiran las horas de las asignaturas,
cursos o sus equivalentes, con un maximo de veinte (20) horas semanales.

CAPITULO 111
DE LA ORGANIZACION DEL APRENDIZAJE

Articulo 16.- Actividades de aprendizaje. - Las actividades de aprendizaje se encaminan al
logro de los objetivos de cada carrera, desarrollan los contenidos de aprendizaje en relacion con
los objetivos, nivel de formacion, perfil profesional y especificidad del campo del conocimiento.

I.a organizacion del aprendizaje, a través de créditos, se podra planificar en los siguientes
componentes:

a) Aprendizaje en contacto con el docente;

b) Aprendizaje autonomo;,

¢) Aprendizaje practico-experimental (que podra ser o no en contacto con el docente)

Articulo 17.- Aprendizaje en contacto con el docente. — Comprende el conjunto de
actividades individuales o grupales desarrolladas con intervencion o supervision directa del
docente (de forma presencial o virtual, sincronica o asincronica) que comprende las clases,
tutorias, conferencias, seminarios, talleres, proyectos en aula (presencial o virtual), entre otras,
que establezca el ITAE en correspondencia con el modelo educativo institucional.

Las Coordinaciones de Carrera, bajo la supervision del Vicerrectorado, definiran los
mecanismos y condiciones de realizacion de las tutorias, en sus distintas acepciones, para
asegurar ¢l cumplimiento de sus fines.

Articulo 18.- Aprendizaje autonomo. - Comprende ¢l conjunto de actividades y trabajo
realizado por el estudiante de forma independiente, orientado al desarrollo de capacidades sin
intervencion docente. Las actividades planificadas y/o guiadas por el docente se desarrollan en
funcion de su capacidad de iniciativa y de planificacion; de manejo critico de fuentes y
contenidos de informacion; planteamiento y resolucion de problemas; la motivacion y la
curiosidad para conocer, investigar ¢ innovar; la transferencia y contextualizacion de
conocimientos; la reflexion critica y autoevaluacion del propio trabajo, entre las principales.

Para su desarrollo, deberan planificarse y evaluarse actividades especificas, tales como: la
lectura critica de textos; la investigacion documental; la escritura académica y/o cientifica; la
elaboracion de informes, portafolios, proyectos, planes, presentaciones o exposiciones, trabajos
académicos, sintesis, analisis criticos, entre otras; asi como otras actividades que establezcan las
Coordinaciones de Carrera del ITAE.
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Articulo 19.- Aprendizaje prictico - experimental. - Estd orientado a la aplicacion de
contenidos conceptuales, procedimentales, técnicos, entre otros, ademas a la resolucion de
problemas practicos, comprobacion, experimentacion, contrastacion, replicacion y demas que
defina la institucion para la comprobacion del aprendizaje; estos pueden o no ser con el
acompaiiamiento de los docentes, mismos que pueden requerir uso de infraestructura (fisica o
virtual), equipos, instrumentos, y demas material, que seran facilitados por el area
administrativa correspondiente.

Articulo 20.- De la planificacion, seguimiento y evaluacién de la organizacion del
aprendizaje. - La organizacion del aprendizaje constara en el diseno curricular de las carreras
y en su correspondiente portafolio académico. Este disefio curricular sera sometido a procesos
de scguimicnto y evaluacion continua mediante visitas in situ, entre otras, por parte de las
Coordinaciones de Carrera, o sus delegados, en coordinacion con el Vicerrectorado.

Articulo 21.- De la actualizacion de la organizacion del aprendizaje. - Al inicio de cada
periodo académico, el personal académico debera revisar cada Programa de Estudio de la
Asignatura (PEA) aprobado, de manera conjunta con la Coordinacion de Carrera, para analizar
su pertinencia. En caso de necesitar modificaciones, se deberd considerar la presentacion de un
argumento motivado que justique la rectificacion de los mismos. Estos serdn presentados al
Organo Colegiado Superior para que realice el procedimiento adecuado para su actualizacion
en los proyectos de carrcra. Las versiones vigentes de las planificaciones deberan cstar
publicadas en los medios de difusion que disponga el ITAE.

CAPITULO IV
DE LAS UNIDADES DE ORGANIZACION CURRICULAR

Articulo 22.- Unidades de organizacion curricular. — Las unidades de organizacion
curricular son el conjunto de asignaturas, cursos o sus equivalentes y actividades que conducen
al desarrollo de las competencias profesionales de la carrera a lo largo de la misma; y podran
ser estructuradas conforme al modelo educativo del ITAE.

Las unidades de organizacion curricular son:

a) Unidad basica. - introduce al estudiante en el aprendizaje de las ciencias y disciplinas que
sustentan la carrera; sus metodologias e instrumentos, asi como en la contextualizacion de
los estudios profesionales;

b) Unidad profesional. - desarrolla competencias especificas de la profesion, disefiando,
aplicando y evaluando teorias, metodologias ¢ instrumentos para el desempefio profesional
especifico; y,

¢) Unidad de integracion curricular. - valida las competencias profesionales para el abordaje
de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesion y los contextos,
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desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental, innovador, entre otros, orientado al
desarrollo de competencias especificas de cada carrera.

Articulo 23.- Disefio, acceso y aprobaci6on de la unidad de integracion curricular. - EI ITTAE
disefiara la Unidad de Integracion Curricular, estableciendo su estructura, contenidos y
parametros para el correspondiente desarrollo y evaluacion, la misma estara establecida en el
Reglamento de la Unidad de Integracion Curricular.

Articulo 24.- Aprendizaje de una segunda lengua, - £l aprendizaje de una segunda lengua
sera requisito para graduacién en el ITAE. Para cl cumplimiento de este requisito de
aprendizaje, se debera acreditar un minimo nivel de A2, tomando cormo referencia el Marco
Comun Europeo. Para estudiantes cuyo lenguaje materno sea una lengua ancestral o ¢l lenguaje
de sefias, el ITAE, por intermedio del Centro de Idiomas, puede considerar el dominio del
idioma espafiol para el cumplimiento del requisito necesario para la graduacion en las carreras
de tercer nivel técnico — tecnoldgico. El nivel de dominio, proceso de matricula y aprobacion
que sc requiera, estard determinado en el instructivo correspondiente que para el efecto apruebe
al Organo Colegiado Superior del ITAE.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN ESTUDIANTIL

Articulo 25.- De la matricula. - .a matricula es el acto de cardcter académico-administrativo,
mediante el cual una persona adquiere la condicion de estudiante, a través del registro de las
asignaturas, cursos o sus equivalentes, en un periodo académico determinado y conforme a los
procedimientos internos del ITAE, periodos que estaran debidamente calendarizados. La
condicién de estudiante se mantendra hasta el inicio del nuevo periodo académico ordinario o
hasta su titulacion.

Articulo 26.- De la periodicidad de la matricula. - Scgin ¢l periodo de matriculacion, las

matriculas son de los siguientes tipos:

a) Matricula ordinaria. - Es aquella que se realiza en el plazo establecido por el calendario
académico para ¢l proceso de matriculacion, que en ningin caso podra ser posterior al inicio
de las actividades académicas.

b) Matricula extraordinaria. - Es aquella que se realiza en el término de cinco (5) dias
posteriores a la culminacion del periodo de matricula ordinaria.

¢) Matricula especial. - Es aquella que, en casos individuales excepcionales, otorga el ITAE
para quien, por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor debidamente documentadas,
no se haya matriculado de manera ordinaria o extraordinaria. Esta matricula se podra realizar
hasta dentro de los diez (10) dias laborables posteriores a la culminacion del periodo de
matricula extraordinaria. Para otorgar este tipo de matricula, los casos seran analizados por
el Organo Colegiado Superior segiin las siguientes consideraciones:

o Se consideraran casos fortuitos o de fuerza mayor los siguientes:
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a) Por calamidad doméstica debidamente justificada.

b) Desastres naturales.

¢) Conmocion nacional.

d) Por enfermedad debidamente comprobada y avalada por un médico del Ministerio de
Salud Publica o el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Articulo 27.- De la matricula bajo pérdida de gratuidad. — En caso de pérdida parcial o total
de la gratuidad de la educacion publica, la matriculacion se haré efectiva cuando el estudiante
presente documento que acredite el pago del rubro establecido por el Organo Colegiado
Superior. Estos valores se determinaran en el correspondiente Instructivo de cobro por pérdida
de gratuidad en la Educacion Superior.

Estas matriculas se procesaran ¢n concordancia con lo siguiente:

a) Segunda matricula. - Se considera segunda matricula cuando cl estudiante solicita
matricula por scgunda ocasion en una o mas asignaturas, cCursos o sus equivalentes
reprobados en la carrera. Esta matricula sera autorizada por el Coordinador de Carrera,
previo informe de la Secretaria General cuando cumpla con los requisitos estipulados en las
normativas vigentes. Los cstudiantes que tengan scgunda matricula deberan sujetarse a los
rubros establecidos en el Instructivo de cobro por pérdida de gratuidad en la Educacion
Superior.

b) Tercera matricula. - Se considera tercera matricula cuando el estudiante solicita matricula
por tercera ocasion en una asignatura, curso o su equivalente, reprobada por segunda vez en
la carrera. Podran matricularse hasta por tercera ocasion en una misma asignatura, curso o
su equivalente, previa autorizacion del organo Colegiado Superior. Las fechas maximas de
presentacion de las respectivas solicitudes deberan estar debidamente calendarizadas para
efecto de la sesion para tratamiento de estas solicitudes por parte del Organos Colegiado
Superior. Los estudiantes que tengan tercera matricula deberan sujetarse a los rubros
establecidos en el Instructivo de cobro por pérdida de gratuidad en la Educacion Superior.

Articulo 28.- De la solicitud de tercera matricula. - Para realizar la tercera matricula, cada
estudiante debera remitir al Rectorado una solicitud, que debe ir acompaiiada por un documento
de conclusiones y compromisos, debidamente firmado, para asegurar un Optimo desempeno en
su tltima matricula. En la respectiva solicitud se debera identificar la informacion para una o
varias asignaturas, cursos o sus equivalentes, de forma exclusiva.

Articulo 29.- Anulacion de matricula. — El ITAE en uso de sus facultades podra, de oficio 0 a
peticion de parte, declarar nula una matricula cuando esta haya sido realizada violando la ley
y la normativa aplicable.

En el caso en que el estudiante desee anular el registro de matricula de una o varias asignaturas,
cursos o sus equivalentes, debera presentar la respectiva solicitud dirigida a la Coordinacion
de Carrera, en el término de 20 dias luego de iniciado el periodo académico.



: 0 V. T
@ Codigo: ITAE — NI - RAI NORIATIVA Version 3.0

INSTITUCIONAL
R ) Fecha (.lel implementacion: Reglamento Inte‘rm') de Regimen Pagina 9 de 24
s Aoy P diciembre 2024 J Académico
CAPITULO V

DEL PROCESO DE INGRESO Y PERMANENCIA

Articulo 30.- Del ingreso al primer semestre. - Para ¢l ingreso a las carreras de tercer nivel

tecnologico que oferta ¢l ITAE se debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Poseer titulo de bachiller o su equivalente, de conformidad a la Ley;

b) Haber realizado el correspondiente registro nacional;

¢) Haber aprobado el proceso interno de admision, el cual observard los principios de igualdad
de oportunidades, libertad de cleccion de carrera y de méritos.

Articulo 31.- Estrategias de nivelacion. - Ll ITAE discfiard propuestas y estrategias
curriculares que posibiliten la nivelacion de conocimientos minimos como mecanismo para
cvitar la desercion estudiantil, garantizando la permanencia y la eficiencia terminal.

Articulo 32.- Definicion de estudiante regular. - Son estudiantes regulares del ITAE aquellos
que cursan sus estudios con fines de titulacion y estan matriculados al menos en el sesenta por
ciento (60%) de todas las materias o créditos que permite su malla curricular en cada periodo.

También se consideraran estudiantes regulares aquellos que se encuentren cursando el periodo
académico que incluye la unidad de integracion curricular o titulacion, siempre y cuando los
créditos asignados a esta actividad sean al menos equivalentes al sesenta por ciento (60%) de
asignaturas, cursos o su equivalente que permite su malla curricular en cada periodo.

Articulo 33.- Seguro obligatorio para el estudiante. - El ITAE, por medio del Organo
Colegiado Superior, gestionaran una poliza basica, misma que cubrird accidentes que se
produzcan durante las actividades de aprendizaje y otras relacionadas, dentro y fuera de las
instalaciones de la institucion.

Articulo 34.- Del reingreso. - El [TAE definira las fechas, plazos y condiciones en los que se
llevaran a cabo los procesos de reingreso, que no podran exceder los diez (10) afios a partir del
ultimo periodo académico en el que se produjo la interrupcion de estudios.

Transcurrido el plazo establecido en el parrafo precedente, un estudiante podrd retomar sus
estudios en la misma carrera o en otra carrera, mediante el mecanismo de homologacion por
validacion de conocimientos de asignaturas, cursos o sus equivalentes, en una carrera vigente,
de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Régimen Académico del Sistema de
Educacion Superior,

Siun estudiante reingresa a una carrera que no se encuentre vigente y que su estado corresponda
a "no vigente habilitado para registro de titulos", el Vicerrectorado implementara un plan de
reingreso que garantice al estudiante la culminacion de los estudios, alcanzando los objetivos
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del aprendizaje y cumpliendo con el perfil de egreso o podran implementar un plan de reingreso,
mediante homologacion a la oferta académica vigente.

Articulo 35.- Atencién a estudiantes con necesidades educativas asociadas o no a la
discapacidad. — El ITAE desarrollara politicas, programas y planes de accion afirmativa e
inclusion educativa, en los cuales habran de contemplarse capacitacion docente, metodologias,
ambientes de ensefianza-aprendizaje, métodos e instrumentos de evaluacion que propicien la
educacion para todos y todas. Posterior a la legalizacion de las matriculas ordinarias,
extraordinarias o especiales, la Secretaria General reportara a la Unidad de Bienestar
Institucional la informacion de estudiantes nuevos que han sido identificados durante el proceso
de admisién como poseedores de necesidades educativas especiales. Esta informacion debera
ser compartida con las Coordinaciones de Carrera quienes orientaran las estrategias de
seguimicnto de estos estudiantes.

Las acciones desarrolladas en el marco de la atencion a estudiantes con necesidades educativas
especiales se coordinan desde la Direccion de Gestion Educativa con las distintas
Coordinaciones de Carrera. Las directrices para la atencion a estudiantes con necesidades
educativas especialces se emitiran desde el Vicerrectorado.

Articulo 36.- Adaptaciones curriculares no significativas y evaluaciones. - En ¢l caso de ser

necesario implementar adaptaciones curriculares no significativas para atender requerimientos

de estudiantes con necesidades educativas especiales, asociadas o no a la discapacidad, deberan

aplicarse a los procesos de enseianza-aprendizaje y evaluacion segiin los siguientes parametros:

a. Deben ser programadas antes o durante ¢l periodo académico, ordinario o extraordinario;

b. Deben ser comunicadas oportunamente a cada estudiante;

¢. Tienen como objeto el seguimiento pedagogico de cada estudiante en cuanto a sus avances
durante el proceso formativo; y,

d. Deben ser reportados y consolidados en un informe desde la Coordinacion de Carrera.

El personal académico determinara ¢l método o instrumento de evaluacion alternativo en
cualquiera de los componentes de aprendizaje cuando un estudiante con necesidades educativas
asociadas o no a la discapacidad asi lo requiera. Se tomaré en cuenta que las adaptaciones
curriculares significativas son aquellas que modifican ¢l objeto de estudio, los contenidos
basicos del curriculo, los objetivos de aprendizaje, criterios de evaluacion y el perfil de egreso,
y no seran aplicables en estos casos. Las adaptaciones curriculares no significativas modifican
la duracion, metodologia de ensefianza, actividades extracurriculares y métodos e instrumentos
de evaluacion del aprendizaje.

CAPITULO VI
RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION

Articulo 37.- Del reconocimiento. — Las Coordinaciones de Carrera desarrollaran el manual
de procesos para el reconocimiento u homologacion de estudios mediante mecanismos de
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reconocimiento de créditos entre carreras, para facilitar la movilidad interna, cambios de
carrera, estudios avanzados de estudiantes de grado y transiciones en procesos de ajuste
curricular (sustantivos o no sustantivos).

En este ultimo caso, la institucion acreditara los avances de un estudiante en la nueva carrera
redisefiado, buscando que el tiempo de titulacion del estudiante no se incremente. A su vez se
evitara que existan dos o mas mallas vigentes de la misma carrera. Estos mecanismos podran
aplicarse para el reconocimiento de estudios con base en los convenios realizados con redes
internacionales y alianzas estratégicas.

Articulo 38.- De la homologacion. - La homologacion consiste en la transferencia de créditos,
de asignaturas, cursos o sus cquivalentes aprobados. Esta transferencia pucde realizarse en
carreras del mismo nivel o de un nivel formativo a otro. La homologacion también podréd
aplicarsc del nivel de Bachillerato en Artes hacia las carreras que resulten pertinentes con el
titulo de bachillerato obtenido.

[La Secretaria General seré responsable de verificar que los estudios homologados garanticen la
consecucion del perfil de egreso, asi como los requisitos de titulacion contenidos en la resolucion
de aprobacion de la carrera. El ITAE podra validar u homologar los créditos hasta la totalidad
de la carrera. La homologacion, solo podra realizarse hasta diez (10) anos despues dec la
aprobacion de la asignatura, curso o su equivalente.

Los procesos de homologacion no requicren una calificacion; solo definiran si se valida o no el
conocimiento o trayectoria. La homologacion se realizara, aparte de lo establecido en la
normativa pertinente y el manual de proceso mediante los siguientes mecanismos:

a) Analisis comparativo de contenidos. - Consiste en la transferencia de créditos mediante la
comparacion de contenidos de los PEA; siempre que el contenido, profundidad y carga
horaria de la asignatura, curso o su equivalente, sean al menos cquivalentes al ochenta por
ciento (80%) de aquel de la entidad receptora.

b) Validacion de conocimientos. - Consiste en la comprobacion de que ¢l estudiantc ha
alcanzado los resultados de aprendizaje de las asignaturas, cursos o equivalentes a una
carrera, a través de una cvaluacion tedrica — practica, para comprobar que ¢l estudiante ha
alcanzado los resultados de aprendizaje de las asignaturas, cursos o equivalentes de una
carrera. El proceso de cvaluacion sera establecido por la Coordinacion de Carrera para
quienes hayan cursado o culminado sus estudios en un periodo mayor a diez (10) afios. La
validacion de conocimientos culmina en el otorgamiento de créditos por los conocimientos
validados.

c¢) Validacion por ejercicio profesional. - Consiste en el reconocimiento del ejercicio
profesional o de la experiencia laboral, artistica o cultural. Esta validacion puede equivaler
a la aprobacién de determinados cursos, asignaturas o sus equivalentes, o de la totalidad de
la carrera o programa. Para esta validacion se considerara la experiencia profesional en el
campo del conocimiento de las artes y humanidades, con una trayectoria minima de al menos
la duracion de la carrera sujeta a validacion. Los criterios de evaluacion y requisitos
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correspondientes a la titulacion ofertada para la validacion profesional, estaran definidos
en el respectivo Reglamento para el Reconocimiento de Trayectorias Profesionales,
aprobado por el Organos Colegiado Superior.

CAPITULO VII
MODALIDADES DE ESTUDIO O APRENDIZAJE

Articulo 39.- Modalidades de estudio. - Las modalidades de estudio o aprendizaje son modos
de gestion de los aprendizajes que determinan ambientes educativos diferenciados, incluyendo
el uso de las tecnologias de la comunicacion y de la informacion.

Articulo 40.- Ambientes y medios de estudio o aprendizaje. - La planificacion curricular de
la carrera determinara las condiciones de implementacion de los ambientes de aprendizaje,
presenciales, virtuales o mixtos; las formas de interaccion docente-estudiante; ¢l uso de
convergencia de medios educativos y de tecnologias de la informacién y de la comunicacion; y
otros elementos relevantes, segiin su modalidad.

Para el ascguramiento de la calidad de carreras, el ITAE oferta las modalidades presenciales ¢
hibridas, para lo cual la institucion cuenta con un equipo técnico idoneo, recursos de aprendizaje
y plataformas tecnologicas que garantizan la ejecucion.

Articulo 41.- Modalidad presencial. - La modalidad presencial es aquella en la que el proceso
de aprendizaje en sus componentes en contacto con ¢l docente y practico experimental se
desarrolla en interaccion directa entre ¢l estudiante y ¢l profesor, en tiempo real, en al menos el
cincuenta y un por ciento (51%) de los créditos de la carrera. Por cada crédito académico se
deberé asegurar al menos diecis¢is (16) horas de contacto con el docente.

Articulo 42.- Modalidad hibrida. - La modalidad hibrida es aquella en la que los componentes
de aprendizaje en su totalidad, en contacto con el docente y el practico experimental se
desarrollan mediante la combinacion de actividades presenciales, semipresenciales, en linea y/o
a distancia,

CAPITULO VIII
DE LA TUTORIA Y ACOMPANAMIENTO

Articulo 43.- De la Tutoria. - Se entendera por tutoria a la actividad que realiza un docente
para ofrecer una educacion de calidad, misma que consiste en mecanismos de personalizacion
del aprendizaje, ajustando el proceso a las caracteristicas del estudiante y sus necesidades
formativas o educativas; fortaleciendo el desarrollo de las competencias profesionales desde las
condiciones institucionales y del estudiante; asi como el acompafiamiento para la superacion de
dificultades de seguimiento de la carrera, asi como de las habilidades blandas.
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La Tutoria es un servicio educativo para los estudiantes del ITAE que se ejecutaré a lo largo de
su trayectoria de formacion académica.

Articulo 44.- Finalidad de la Tutoria. - La Tutoria tiene como fin:

a) Ofrecer atencion especializada a las y los estudiantes del instituto, con el proposito de
facilitar su desenvolvimiento en el medio institucional;

b) Dar seguimiento al desarrollo académico y personal de las y los estudiantes; y,

¢) Mejorar la calidad académica en las carreras que se ofertan en el ITAE.

Articulo 45.- Tipos de Tutoria. - Los tipos de tutorias que sc consideran para el desarrollo del
acompanamiento estudiantil, son:
1. Tutorias por su forma. - Los tipos dc tutorias por su forma se clasifican en:
a) Individual. - Es la interaccion educativa personalizada entre ¢l docente tutor y el
estudiante en forma presencial o por medios tecnologicos y entornos virtuales.
b) Grupal. - Es la interaccion educativa entre el docente tutor y dos o mas cstudiantes en
forma presencial o por medios tecnologicos y entornos virtuales.

2. Tutorias por su finalidad. - Los tipos de tutorias por su finalidad s clasifican en:

a) Tutoria académica. - Corresponde a las acciones que implementa todo el personal
académico, encaminadas a acompafar, guiar y monitorear el desempefio de cada
estudiante de las diferentes asignaturas, cursos 0 sus equivalentes, potenciando los
saberes para que alcancen avances significativos en los procesos de aprendizaje
especificos, utilizando estrategias individuales o grupales que exijan la participacion y
compromiso activo de los mismos.

b) Tutoria curricular. - Corresponde a los docentes designados como tutores curriculares
y cuya finalidad es acompafiar a los estudiantes en logros y desempefio en toda la
trayectoria institucional, que faciliten la concrecion de la misién y vision de la carrera,
logrando alcanzar los resultados de aprendizaje.

¢) Tutoria de titulacién. - Es un procedimicnto académico recalizado por el profesor y
dirigido a cstudiantes con el objetivo de oricntar, atender y acompanar, de forma
individual o por pares, en el desarrollo del trabajo de titulacion, a fin de lograr incorporar
los conocimientos, habilidades, destrezas y experiencias adquiridas a lo largo de su
carrera.

Articulo 46.- Ambientes y medios de estudio o aprendizaje. - Las tutorias pueden efectuarse
en distintos ambientes académicos, laborales, simulados y/o virtuales, ademas de diversas
formas de interaccién entre docentes y estudiantes. Para su desarrollo, debera promoverse la
convergencia de medios educativos vy el uso adecuado de tecnologias de informacion y
comunicacién. Independientemente de la modalidad de aprendizaje, todas las carreras que
ofrece el ITAE deben desarrollar niveles de calidad académica y el uso pertinente de los
entornos virtuales de aprendizaje.
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CAPITULO IX

DEL ENTORNO DE LA INVESTIGACION

Articulo 47.- Contexto de la investigacién. - La investigacion s¢ desarrollard con la
participacion de docentes y estudiantes de forma responsable, segin lo establecido en la
normativa que rige el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Saberes
Ancestrales.

En el marco de la investigacion, la vinculacion con la sociedad, la innovacion y la transferencia
de conocimientos, ¢l ITAE aportara a la mejora y actualizacion de los planes de desarrollo local,
regional y nacional. S¢ desarrollara en un marco ético, con respeto y de conservacion de la
naturaleza y el ambiente; asi, como procurara el rescate, aprovechamiento y la potenciacion de
los conocimientos tradicionales en ¢l entorno artistico y tecnologico.

Articulo 48.- Niveles de investigacion. - El ITAE desarrollara la funcién sustantiva de
investigacion en los siguientes niveles:

a) Investigacion formativa; ¢

b) Investigacion de caracter académico — cientifico.

Articulo 49.- De la Investigacion Formativa. - La investigacion formativa es un componente
fundamental del proceso de formacion académica en cada una de las carreras del ITAE y se
desarrolla en la interaccion docente-estudiante a lo largo del desarrollo del curriculo por medio
de Proyectos Integradores como eje transversal de la transmision y produccion del
conocimiento en contextos de aprendizaje. Se procurara ¢l desarrollo de competencias
investigativas por parte de los estudiantes, asi como la innovacion de la practica pedagogica de
los docentes.

La investigacion formativa cs un proceso de uso y generacién de conocimiento caracterizado
por la aplicacion de métodos convencionales de investigacion donde prima la innovacion, el
rigor académico, el analisis y la validacion entre pares de los saberes adquiridos en cada una de
las asignaturas, cursos o sus equivalentes.

El ITAE, desde la Coordinacion de Investigacién, Desarrollo Tecnologico e Innovacion,
planificara, desarrollara, acompaiiara y evaluaré las acciones que aseguren la formacion de las
y los estudiantes mediante el dominio de técnicas investigativas de cardcter exploratorio en
relacion a la creacion, adaptacion e innovacion tecnologica.

Articulo 50.- De la Investigacion Académica — Cientifica. — Es un proceso de recogida y
analisis de datos cientificos o sociales para dar respuesta a un problema. También se denomina
investigacion basica o investigacion cientifica. Este modelo serd utilizado por profesores e
investigadores para producir trabajos de calidad y resultados fiables que evidencien un impacto
en la sociedad. Se debe identificar la intervencion creativa, sistemdtica, rigurosa,
epistemologica y metddica para la generacion de conocimiento.
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Se desarrolla mediante programas y proyectos de investigacion, enmarcados en los objetivos,
politicas institucionales, lineas de investigacion y recursos disponibles de la institucion. Las
lineas, programas y proyectos responden a los desafios y problemas sociales, naturales,
tecnologicos, entre otros, priorizados por la institucion. Los proyectos podran desarrollarse
institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionalcs.

La Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion establecerd los
mecanismos y normativa pertinente para que tanto profesores, investigadores como estudiantes
desarrollen investigacion académica y cientifica relevante y sus resultados sean difundidos y/o
transferidos, buscando el impacto social del conocimiento, asi como su aprovechamiento en la
generacion de nuevos productos, procesos o servicios, respetando las normas de propiedad
intelectual correspondientes

La investigacion académica y cicentifica generara resultados que pueden ser aplicados en
propuestas de vinculacion con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo social.
A su vez, la vinculacion con la sociedad identificara necesidades y generara preguntas relevantes
para la investigacion.

CAPITULO X
DEL ENTORNO DE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Articulo 51.- De la Vinculacion con la Sociedad. — La vinculacion con la sociedad hace
referencia a la planificacion, cjecucion y difusion de actividades que garantizan la participacion
efectiva en la sociedad y responsabilidad social del ITAE, con ¢l fin de contribuir a la solucion
de las necesidades y problematicas del entorno desde el ambito académico ¢ investigativo.

Dcberd articularse al resto de funcionces sustantivas, oferta académica, dominios académicos.
investigacion, formacion y extension del ITAE en cumplimiento del principio de pertinencia.
En el marco del desarrollo de investigacion cientifica, se considerara como vinculacion con la
sociedad a las actividades de divulgacion cientifica, aportes a la mejora y actualizacion de los
planes de desarrollo local, regional y nacional, y la transferencia de conocimiento y tecnologia.

La divulgacion cientifica consiste en transmitir resultados, avances, ideas, hipotesis, teorias,
conceptos, y en general cualquier actividad cientifica o tecnologica a la sociedad; utilizando los
canales, recursos y lenguajes adecuados para que ésta los pueda comprender y asimilar la
sociedad.

Articulo 52.- De la pertinencia de la Vinculacion con la Sociedad. — El ITAE promovera la
transformacion social, difusién y devoluciéon de conocimientos académicos, cientificos y
artisticos, desde un enfoque de derechos, equidad y responsabilidad social. La Coordinacion de
Vinculacion con la Sociedad desarrollard una planificacion estratégica y operativa que
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evidencie la articulacion de las actividades de vinculacién con la sociedad con las
potencialidades y necesidades del contexto local, regional, nacional e internacional, asi como
identificara las tendencias y tensiones de la ciencia, la tecnologia, la innovacion, la profesion,
el desarrollo sustentable, ¢l arte y la cultura.

Articulo 53.- De las Practicas Preprofesionales. - Las practicas preprofesionales en las

carreras del ITAE son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y

al desarrollo de competencias profesionales.

Estas practicas se realizaran en entornos organizacionales, institucionales, empresariales,

comunitarios u otros relacionados a los ambitos profesionales de cada carrera, tanto publicos

como privados. Las practicas preprofesionales se subdividen en dos (2) componentes:

a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacion; y,

b) Practicas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencion a personas, grupos 0
contextos de vulnerabilidad.

Las practicas preprofesionales podran realizarse desde el segundo semestre y a lo largo de toda la
formacion de la carrera, de forma continua o no, mediante planes, programas y/o proyectos
establecidos por la institucion. Las practicas deberan ser coherentes con los resultados de
aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y programas que oferta el ITAE; y, seran
registradas y evaluadas conforme la normativa establecida por la Coordinacion de Vinculacion
con la Sociedad.

Las practicas preprofesionales no generan ning(n vinculo u obligacion laboral. La experiencia
laboral podra ser reconocida como préctica preprofesional, incluidas las horas de servicios a la
comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de egreso,
lo cual debe ser validado mediante evidencias, definidas por la Coordinacion de Vinculacion
con la Sociedad.

Articulo 54.- Del desarrollo de las Practicas Preprofesionales, — Los planes, programas y/o
proyectos para las practicas preprofesionales de cada carrera podran ser desarrollados contando
con la participacion de los diferentes sectores de la sociedad, segiin los mecanismos establecidos
en el Reglamento Interno de Vinculacion con la Sociedad.

Las practicas preprofesionales pueden realizarse dentro o fuera de la institucion, siempre que
scan de caracter formativo y supongan la aplicacion o integracion de conocimientos ©
competencias profesionales desarrollados a lo largo del proceso de aprendizaje. La institucion
receptora emitira un informe periodico o final sobre la ejecucion de las practicas.

Cuando las practicas sean estrictamente académicas, estas requeriran de un tutor, para lo cual
ITAE mantendra un convenio con la entidad receptora. En el caso de que el proceso de practicas

en la institucion receptora no se ajuste a lo establecido en el plan de trabajo, el instituto tomara
los correctivos correspondientes.
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Los planes, programas y/o proyectos de practicas preprofesionales (incluyendo las de servicio
comunitario) seran coordinados, monitoreados o evaluadas por los Tutores designados por la
Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad.

Articulo 55.- De las ayudantias de docencia e investigacion. — Los estudiantes podran
realizar sus practicas preprofesionales mediante el desarrollo de ayudantias de catedra o de
investigacion cuando, en correspondencia con los requerimientos institucionales, el ITAE los
seleccione con base en su desempefio académico.

Las ayudantias de docencia e investigacion seran planificadas y cvaluadas de acuerdo con el
modelo educativo de la institucion y los requerimientos académicos para ser acreditadas como
practicas preprofesionales.

Las ayudantias de docencia estardn bajo la supervision de las Coordinaciones de Carrera, quiencs
presentaran un informe de requerimiento cn ¢l término de quince (15) dias a partir del inicio de
actividades académicas del periodo correspondiente. Las ayudantias de investigacion estaran bajo
la supervision de la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

El mecanismo para la ¢jecucion de estas se establecera en el Reglamento Interno de Vinculacion
con la Sociedad.

Articulo 56.- De la convalidacion de actividades extracurriculares. — Las practicas
preprofesionales serdn susceptibles de convalidacion con actividades extracurriculares que
contribuyan a la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de competencias profesionales. La
Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad definira, de forma motivada, aquellas actividades
extracurriculares que son convalidabas segun los mecanismos y la normativa de Vinculacion.

CAPITULO XI
DEL SISTEMA DE EVALUACION ESTUDIANTIL

Articulo 57.- Sistema interno de evaluacion estudiantil. - El ITAE implementara un sistema
interno de evaluacion de los aprendizajes que garantice los principios de transparencia, justicia
y equidad, tanto en el sistema de evaluacion estudiantil para conceder incentivos a los estudiantes
por el mérito académico.

Este sistema permitira la valoracion integral de competencias de los estudiantes, asi como los
resultados de aprendizaje, propendiendo a su evaluacion progresiva y permanente, de carécter
formativo y sumativo; mediante la implementacién de metodologias, herramientas, recursos,
instrumentos y ambientes pertinentes, diversificados e innovadores en coherencia con los
campos disciplinares implicados.
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El sistema interno de evaluacion de los aprendizajes permitira: retroalimentar los aprendizajes
y evaluar la planificacion académica y los resultados de aprendizaje de los.estud'irantes;
reformular los objetivos, estrategias y ambientes de evaluacion con orientacion al
fortalecimiento de las competencias y trayectorias personales; educativas y profesionales de los

estudiantes y profesores.

Las evaluaciones de caracter formativo y sumativo deberan aplicarse a todo el estudiantado al
menos dos (2) veces durante ¢l periodo académico, cada una. En todos los casos, la fasc de
evaluacion podra ser planificada, conforme ¢l manual de procesos que establezca
vicerrectorado.

Articulo 58.- De los elementos de la evaluacién estudiantil. - Las condiciones, modelo de
cvaluacion de saberes, cscalas, instrumentos, temporalidad ¢ indicadores de calidad, cstaran
definidos en ¢l Reglamento Interno de Evaluacion de Saberes. La aplicacion del mismo estara
bajo la supervision de las Coordinaciones de Carrera.

Articulo 59.- De la grabacion de clases. — Las asignaturas, cursos o sus equivalentes que s¢

desarrollen bajo modalidad virtual, tanto en carreras presenciales como hibridas, deberan grabar

las clases tomando en consideracion lo siguicnte:

a) Los docentes, de manera obligatoria, deberan mantencr grabadas y disponibles las clases
dentro de espacio que corresponda dentro de su entorno virtual de aprendizaje;

b) El acceso a las grabaciones serd restringido y estaré enlazado al uso de la cuenta institucional
y correo electronico del ITAE;

¢) Debera mantener una politica de netiqueta para las clases sincronicas, segin lo establecido
por las directrices académicas desde el Vicerrectorado; y,

d) Los docentes deberan mantener un orden secuencial de las grabaciones de las clases,
especificando la fecha correspondiente.

CAPITULO XII
ETICA Y DESHONESTIDAD ACADEMICA

Articulo 60.- Del Cédigo de Etica. - EI ITAE expedira un Codigo de Etica Institucional que
constituye una herramicnta para transmitir valores, principios y presentar la mision y vision
Institucional basados en reflexiones tedricas y consideraciones respecto a conductas éticas sobre
la actuacion de los miembros de la comunidad académica.

Los valores y las practicas influyen en la construccion y consolidacion de la confianza que
asegura una buena reputacion institucional. El Rectorado delegaré a un equipo responsable del
diseno, actualizacion y/o aseguramiento del codigo de ética institucional.

Ar"tic.ul’o 61.- Fraude o deshonestidad académica. - Es toda accion que, inobservando el
principio de transparencia académica, viola los derechos de autor o incumple las normas ¢éticas
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establecidas por la institucion o por el profesor, para los procesos de cvaluacion y/o de
presentacion de resultados de aprendizaje, investigacion o sistematizacion.

Configuran conductas de fraude o deshonestidad académica, a parte de las establecidas en el

Codigo de Etica Institucional, las siguientes:

a) Apropiacion de ideas o de informacion de pares dentro de procesos de evaluacion.

b) Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacion que no han sido
autorizados por el profesor.

¢) Reproduccién en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor.

d) Acuerdo para la suplantacion de identidad o la realizacion de actividades en procesos de
evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion.

¢) Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para cvaluaciones.

Articulo 62.- Reporte de casos de deshonestidad académica. - Cuando ¢l docente hubiere

observado o tenga evidencia que un estudiante incurrié en deshonestidad académica como:

copia, plagio, falsificacion de documentos, entre otros; el docente procedera a retirar cl

documento e informara a la Coordinacion de Carrera sobre la falta incurrida por parte del

estudiante y se impondra la calificacion de cero (0) en dicho instrumento.

Articulo 63.- Fraude para la obtencion de titulos. - Cuando en la institucion se identifique
que un titulo ha sido expedido y/o registrado fraudulentamente, el instituto realizara un informe
motivado sobre la validez del titulo y su registro; luego seré enviado a la autoridad competente
y de ser ¢l caso, la institucion solicitara la eliminacion del registro, sin perjuicio de las acciones
legales pertinentes.

CAPITULO XIII
CAMBIOS Y AJUSTES CURRICULARES

Articulo 64.-Ajuste curricular. - El ajuste curricular cs la modificacion del curriculo de una
carrera que puede ser sustantivo o no sustantivo. En todos los casos, estos cambios deben ser
notificados o aprobados por el CES, segin sea el caso. Las Coordinaciones de Carrera que
propongan la realizacion de ajustes sustantivos 0 no sustantivos, deberd acompaiiarlos de un
informe motivado, mismo que debera contemplar un plan de reconocimiento, asi como acoger
los instrumentos emitidos por el CES. Para este efecto, las Coordinaciones de Carrera, bajo las
directrices y acompafiamiento del Vicerrectorado, en concordancia con las necesidades de
modificacion pertinente y sustentados cn ¢l correspondiente analisis de pertinencia.

Articulo 65.- Ajuste curricular sustantivo. - Un ajuste curricular es sustantivo cuando
modifica perfil de egreso, tiempo de duracion medido en créditos o periodos académicos, segun
corresponda, denominacion de la carrera o denominacion de la titulacion. Cuando el ITAE
requiera realizar ajustes curricularcs sustantivos, deberdan contar con la autorizacion del CES
para su aplicacion. Este procedimiento tendra una duracion igual al establecido para la
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aprobacion de carreras, siguiendo el mismo procedimiento previsto en el articulo 152 de esta
normativa. El CES notificara al Organo Rector de la politica publica de educacion superior los
cambios realizados para que sean registrados en ¢l SNIESE.

Articulo 66.- Ajuste curricular no sustantivo. - La modificacion de cualquier elemento o
caracteristica curricular que no csté considerado en los ajustes curriculares sustantivos se
considerara como un cambio no sustantivo. El ITAE podra realizar ajustes curriculares no
sustantivos, segin sus procedimientos internos establecidos, los cuales deberan ser notificados
oportunamente al CES para su registro. El ITAE podré ejecutar los cambios no sustantivos una
vez aprobados por sus instancias internas, sin perjuicio de que el CES notifique al Organo
Rector de la politica piblica de educacion superior los cambios realizados, para que sean
actualizados en el SNIESE, de ser caso.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - En todo aquello que no estuviere normado en el presente reglamento se aplicara
las disposiciones legales contempladas en la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, Ley
Organica de Educacion Superior y su Reglamento, Reglamento de Régimen Académico del
Sistema de Educacién Superior y demas normas vigentes.

SEGUNDA. - En caso de que las modalidades de las carreras se dicten de manera hibrida, los
docentes y estudiantes deberan mantener las camaras encendidas durante toda la clase, por lo
que queda prohibido dictar clases con camaras apagadas tanto para el personal docente como
para el estudiantado, salvo que cuenten con la respectiva justificacion; en caso de no
cumplimiento se aplicard la sancion correspondiente, que en el caso del estudiante no se lo
considerard como asistencia y del docente sc aplicara lo establecido en la normativa pertinente.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - Dentro del término de sesenta (60) dias, posteriores a la aprobacion de este
Reglamento, el Organo Colegiado Superior deberd aprobar el Reglamento Interno de
Evaluacion de Saberes, el Reglamento para el Reconocimiento de Trayectorias Profesionales,
¢l Instructivo de cobro por pérdida de gratuidad en la Educacion Superior, el Reglamento
Interno de Vinculacion con la Sociedad y el Cédigo de Etica Institucional.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA. - El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion por el

Organo Colegiado Superior y publicacion en la Pagina Web Institucional y Gaceta del Instituto
que reposara en Sccretaria General.
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SEGUNDA. - Deréguese de manera expresa toda cstipulacion en la Normativa Interna que

contradiga el presente Reglamento.

RAZON: El presente reglamento fue discutido y aprobado por ¢l Organo Colegiado Superior
en Sesion Ordinaria N° 011 de fecha 15 de noviembre de 2024.

LL = /. "
Mgs. }GXrge Alfredo Aycart Larrea
RECTOR
Instituto Superior Tecnologico de Artes
del Ecuador

~ Alume

ifer Betzabé Villamar

SECRETARIO AD-HOC
Instituto Superior Tecnologico de Artes
del Ecuador



