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1. PRESENTACION

El proceso de Rendicion de Cuentas es un medio por el cual, quienes toman decision sobre la
gestién y manejo de lo puablico, cumplen con el deber de dar a conocer a la colectividad su gestion
y logros alcanzados con la finalidad de someterlo a evaluacion, por lo tanto, el Instituto Superior
Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE), apegados al cumplimiento a lo establecido en articulo
8 de la Ley Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, hace un resumen
de toda su gestién durante el afio 2023, al igual que en el 2022, se caracterizé por ser un afio
atipico, de muchos desafios y cambios, que nos obligd a continuar en modalidad virtual puesto que,
nuestros docentes desde su hogar y con muchos de sus recursos dictan sus clases para dar
continuidad a la planificacion académica de nuestra carrera Tecnologia Superior en Sonido y

Acustica.

Mediante el acuerdo de adscripcion con la Universidad de las Artes, se ha podido adquirir una
gran parte del equipamiento que ha sido de utilidad para el desarrollo de las materias practicas
impartidas en el instituto, sumando otras clases que nuestros profesores han podido desarrollar
en espacios de la Universidad, aun asi, la carrera no esté lo suficientemente equipada para iniciar
sus actividades académicas presenciales en su totalidad. Por lo tanto, se ha trabajado en el
redisefio de la carrera Tecnologia Superior en Sonido y Acustica para alcanzar la modalidad
hibrida.



2. MISION Y VISION

2.1. Misién

El Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE) es una entidad de educacion
superior acreditada de excelencia académica orientada a la formacion de profesionales de
nivel tecnoldgico de tercer nivel en el area de las artes y al fortalecimiento sistematico de
habilidades y destrezas enfocadas al ‘“saber hacer”, mediante la docencia, practica pre
profesional y la vinculacién con la sociedad con sélidas bases cientificas, técnicas,
tecnoldgicas y valores que contribuyan a la solucion de problemas del pais y al desarrollo

cultural, economico, politico y social del mismo.

Le corresponde cumplir el encargo social de formar la fuerza de trabajo calificada que necesita
el pais para el desarrollo de las politicas de gobierno contemplando un factor de correlacién

entre la cultura, la sociedad y el arte con un enfoque intercultural y diverso.

2.2. Vision

El Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE) tiene como vision brindar una
educacion superior de caracter humanista, cultural y cientifica que responda al interés publico
y permita formar profesionales con plena capacidad para su insercion laboral en el area de las

artes y de interés publico.
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3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Los objetivos estratégicos que dirigen la accion del El Instituto Superior Tecnoldgico de

Artes del Ecuador (ITAE) son los siguientes:

b)

d)

9)

Garantizar el derecho a la educacion superior de nivel tecnoldgico de tercer nivel
mediante la docencia, la practica pre profesional y la vinculacion con la sociedad,
y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia;

Promover la creacidn, desarrollo, transmision y difusion de la ciencia, la técnica, la

tecnologia, el arte y la cultura;

Formar profesionales y académicos con una vision humanista, solidaria,
comprometida con los objetivos nacionales, el Plan Nacional de Desarrollo y la
matriz productiva del pais, en un marco de pluralidad y respeto, asi como
enmarcados en la creacion y promocion cultural y artistica;

Promover mecanismos de cooperacion con otras instituciones de educacion
superior, asi como con unidades académicas de otros paises, para el estudio, analisis
y planteamiento de soluciones de problemas territoriales y nacionales;

Promover y fortalecer el desarrollo de las lenguas, culturas y saberes ancestrales de
los pueblos y nacionalidades del Ecuador en el marco de la interculturalidad;
Dirigir su actividad académica hacia una formacion holistica enfocada al desarrollo
cultural y artistico del pais, con un alto contenido practico que posibilitara a los
estudiantes, durante su formacion, acercarse desde las aulas a las labores
especificas en el ambito de su aprendizaje; v,

Contribuir al desarrollo de actividades de vinculacion con la sociedad, para
viabilizar la articulacion con el sector productivo y de servicios en cada nivel
territorial y generar una formacion practica profesionalizarte que provea a la
sociedad de talento humano especializado en las areas del conocimiento afines a

las artes de nivel tecnoldgico y sus equivalentes.



6

[TAE

ST ]
a3 R

4. GESTION ADMINISTRATIVA

4.1. Adscripcion UArtes
4.1.1. Acuerdo de Subsanacion

El 7 de noviembre del 2022, se realizd una reunién presencial en las instalaciones del
Instituto con SENESCYT, UARTES e ITAE, con el propdsito de establecer los
mecanismos de subsanacion del documento ACUERDO No. SENESCYT-2019-097, de
cumplimiento obligatorio segin Disposicién Transitoria Sexta del Reglamento a la Ley

Orgénica de Educacion Superior.

En el mes de mayo del 2023 se realizaron reuniones y mesas de trabajo para elaborar la
propuesta del acuerdo de adscripcion, con el acompafiamiento de la Coordinacion Zonal 5
y 8 de Guayas de la Senescyt y la Universidad de las Artes, mismo que fue enviado en el
mes de junio por la Coordinacion Zonal 5 y 8 de Guayas a la Coordinacion General de

Asesoria Juridica de Senescyt.

El 22 de agosto del 2023, la Coordinacion General de Asesoria Juridica de Senescyt envia
observaciones al acuerdo de adscripcion, mismas que fueron revisadas y subsanadas

inmediatamente junto la Universidad de las Artes.

El 4 de septiembre del 2023, se realizé una reunion virtual con SENESCYT, UARTES e
ITAE, para revisar las recomendaciones del acuerdo de adscripcion emitidas por el Ab.
Alfredo Paredes Burneo, Coordinador General de Asesoria Juridica, remitiendo las

modificaciones el 13 de septiembre.

El 11 de octubre del 2023, el Coordinador General de Asesoria Juridica nos envia el
informe técnico emitido por la Subsecretaria de Instituciones de Educacion Superior con
observaciones a los mecanismos del acuerdo de adscripcién ITAE y UArtes, mismas que

fueron revisadas con la Universidad de las Artes y enviadas el 23 de octubre.



El 22 de noviembre del 2023, la Senescyt notificd los lineamientos para la adscripcion
del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador a la Universidad de las Artes
mediante Acuerdo Nro. SENESCYT-SENESCYT-2023-0032-AC, de fecha 21 de
noviembre del 2023, derogando el Acuerdo de Adscripcion No. SENESCYT-2019-097,
expedido con fecha 06 de agosto de 2019.

El 13 de diciembre del 2023, el Organo Colegiado Superior del ITAE mediante
RESOLUCION No. OCS-TELETRABAJO-2023-025 resolvio aprobar la creacion de la
partida presupuestaria para el puesto del Rector cumpliendo con lo que menciona el
Acuerdo Nro. SENESCYT-SENESCYT-2023-0032-AC en su disposicion transitoria
segunda: “El Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador deberén gestionar su
presupuesto en la elaboracion de la proforma presupuestaria del ejercicio fiscal correspondiente

ante el érgano rector de las finanzas publicas, en concordancia con el articulo 20, literal ¢), de la
LOES”.

El 29 de diciembre del 2023 se realiz6 una reunién con SENESCYT, UARTES y el ITAE,
solicitando una ampliacion del tiempo a las disposiciones transitorias segunda y tercera del
Acuerdo Nro. SENESCYT-SENESCYT-2023-0032-AC, de fecha 21 de noviembre del
2023, expidiendo la reforma a los lineamientos para la adscripcion del Instituto
Superior Tecnologico de Artes del Ecuador a la Universidad de las Artes mediante
Acuerdo Nro. SENESCYT-SENESCY T-2024-0002-AC, de fecha 22 de enero del 2024,
indicando lo siguiente:

“SEGUNDA. - Los gastos relacionados a la remuneracion y demas emolumentos que, segln

la Ley, corresponda recibir al rector del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador,

estaran a cargo de la Universidad de las Artes hasta el 31 de marzo de 2024. Posteriormente,

el Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador debera incorporar en su presupuesto

los gastos sefialados en la presente disposicion”.

“TERCERA. - La Universidad de las Artes y el Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del
Ecuador presentaran el proyecto de reforma a sus estatutos ante el Consejo de Educacion

Superior, en el término de noventa (90) dias, a partir de la suscripcion del presente Acuerdo”.
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4.1.2. Compra de equipamiento

Durante el afio 2023 el docente Mgs. Cristhian Espin como delegado de la institucion,
realizd el acompafiamiento con la Universidad de las Artes para la adquisicion de
equipamiento del estudio de grabacién ITAE, asignando un valor referencial presupuestado
de $19.999,26. Este equipamiento sirve para el desarrollo de asignaturas como:
Fundamentos de la Grabacion, Grabacion Aplicada, Mezcla de Audio, Preproduccion
Musical y Sonido para medios: Radio/Streaming, ademas de trabajos de titulacion de los
estudiantes de la carrera Tecnologia Superior en Sonido y Acustica.

Cabe indicar que actualmente la Universidad esta realizando el comodato para la entrega
formal de los equipos al Instituto, esperamos que esta actividad pueda cumplirse a fines

del mes de marzo.

4.2. Organo Colegiado Superior
4.2.1. Elecciones

Con fecha 10 de octubre del 2023 mediante RESOLUCION No. OCS-TELETRABAJO-
2023-013, el Consejo Electoral del Instituto Superior Tecnoldgico Superior de Artes del
Ecuador (ITAE) socializo el calendario de elecciones, mediante el cual se realizo el proceso
presencial de “ELECCIONES 2023 el 06 de noviembre del 2023 en las instalaciones del

instituto, obteniendo los siguientes representantes electos:
Consejo Tecnologico Estudiantil:

e Néstor Raul Flores Reyes — Presidente
e Veronica Melisa Ureta Espinoza — Vicepresidente
e Jerson Leonardo Baquerizo Angulo — Vocal principal

e Alvaro Emiliano Bueno Mayea — Vocal suplente
Representantes docentes antes el OCS:

e Mgs. Cristhian Daniel Espin Ipiales — Representante Docente Principal

e Mgs. Valeria Natacha Villarreal Villarreal — Representante Docente Suplente
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Lcdo. Camilo Ernesto Palma Villegas — Representante Docente Principal

Mgs. Wilmer Fernando Jumbo Soto — Representante Docente Suplente

El 24 de noviembre del 2023 mediante RESOLUCION No. OCS-TELETRABAJO-2023-016
se posesiond los siguientes miembros del Organo Colegiado Superior 2023:

Mags. Cristhian Daniel Espin Ipiales — Representante Docente Principal

Mgs. Valeria Natacha Villarreal Villarreal — Representante Docente Suplente
Lcdo. Camilo Ernesto Palma Villegas — Representante Docente Principal
Mgs. Wilmer Fernando Jumbo Soto — Representante Docente Suplente
Néstor Raul Flores Reyes — Representante Estudiantil Principal

Veronica Melisa Ureta Espinoza — Representante Estudiantil Suplente

4.2.2. Resoluciones

Durante el afio 2023 el Organo Colegiado Superior aprobo las siguientes resoluciones

mas relevantes para la institucion:

Resolucion No. OCS — ITAE —2023-007: Presentacion del PEDI 2021-2025 validado

por la Secretaria Nacional de Planificacion.

Resolucion No. OCS-ITAE-2023-013: Modificaciones al Reglamento de

Elecciones.

Resolucién No. OCS-ITAE-2023-015: Designacién al Coordinador Académico para

la elaboracion del Reglamento del Consejo Estudiantil.

Resolucién No. OCS-ITAE-2023-020: Aprobacién de la Estructura Organizacional
del ITAE.

Resoluciéon No. OCS-ITAE-2023-024: Aprobacion del nuevo Reglamento de

Titulacién.

Resolucién No. OCS-ITAE-2023-025: Creacién del puesto de Rector.

10
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Resolucion No. OCS-ITAE-2023-026: Aprobacion del redisefio de la carrera de la
Tecnologia Superior en Sonido y Acustica.

%]

Resolucion No. OCS-ITAE-2023-027: Aprobacion del expediente de carrera de la

Tecnologia Superior en Realizacién y Produccion Audiovisual.

Resolucion No. OCS-ITAE-2023-028: Aprobacion del expediente de carrera de la

Tecnologia Superior en Disefio y Programacion en lluminacion.

Resolucion No. OCS-ITAE-2023-029: Validacion del Reglamento del Plan de
Igualdad.

Resolucion No. OCS-ITAE-2023-030: Validacion del Plan de Igualdad 2022.

Resolucion No. OCS-ITAE-2023-031: Aprobacion del Plan de Igualdad 2023.

11



5. GESTION FINANCIERA

5.1. Cumplimiento de Ejecucion presupuestaria afio 2023

El cumplimiento de la ejecucion presupuestaria durante el afio fiscal 2023, la se enmarca
en los objetivos y politicas establecidas por el Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del
Ecuador, como referente para la elaboracion de la Proforma Presupuestaria para el afio
2023.

El gasto ejecutado en el presupuesto desde enero hasta de diciembre de 2023, registra un
monto devengado de USD 397.504,38; equivalente a un 98.63% de ejecucion, como se

indica a continuacion:

PRESUPUESTO ASIGNADO Y EJECUTADO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
FUENTES DE FINANCIAMIENTO 001 - PROGRAMA 001

Cuadro demostrativo No.1

GRUPO DE - VALOR %
GASTO DESCRIPCION ASIGNADO | CODIFICADO | DEVENGADO | oi-c(1ADO
510000 Gastos de Personal | $360.019,21 | $363.397,03 | $362.875,45 99,86%

Bienes y Servicios q
530000 de Consumo $41.644,00 $37.616,18 $32.825,18 87,26%
Otros Gastos n
570000 Corrientes $1.366,79 $2.016,79 $1.803,75 89,44%
GASTOS PROGRAMA $403.030,00 | $403.030,00 | $397.504,38 98,63%

Fuente: Ejecucion Presupuestaria de Gastos — Sistema e-SIGEF

12



Cuadro demostrativo No.2

DETALLE DE ACTIVIDADES Y/O RESULTAD

Matriz de resultados de la ejecucion pro

ramatica y presupuestaria

Avreas,
programas

Presupuesto Codificado

y proyectos

Presupuesto
Ejecutado

%
Cumplimiento

Principales Resultados

Medio de
verificacion

01. ADMINISTRACION CENTRAL

$403,030.00

$397,504.38

98.63%

1.- Asignacion Grupo 51.- Gastos de
Personal devengo la cantidad de U.S.$
362,875.45, en el pago de
remuneraciones y mas beneficios de ley
del personal académico, administrativo,
y trabajadores de la institucion,
representando el 99,86%, del monto
asignado que fue de U.S. $ 360,019.21

2.- Asignacion Grupo 53.- Gastos en
Bienes y Servicios, fue devengada en
un monto de

U.S. $32,825.18, que representa el
87,26%, del monto asignado que fue de
US. $ 4164400, en gastos
relacionados a cubrir necesidades
esenciales de las diferentes unidades
administrativas, como:  servicios
basicos: energia eléctrica,
telecomunicaciones: Servicio
telefénico e internet, mantenimiento Y|
reparacion de vehiculos, Materiales de
Oficina y de Aseo, y demas gastos
necesarios para el buen funcionamiento
de la Institucion.

3.- Grupo 57.- Otros Gastos
Corrientes, la ejecucion registro un
devengado de $ 1,803.75, que
representa el 89,44%, con respecto
a la asignacion inicial que fue de
$ 1,366.79; recurso que fue
destinado al pago de Tasas,
Impuestos, Licencias, Permisos,
asi como seguros contra robo e
incendio, para precautelar los
bienes de la  institucion,
matriculacion vehicular,
impuestos por mejoras,
obligaciones con el IESS, por
responsabilidad patronal, entre
otros.

Reporte de
Ejecucion
Presupuestaria
Sistema Esigef

13



ST L&) L P L | i)
,

El presupuesto inicial asignado por el Gobierno Central fue de USD 403.030,00, sin
embargo, se realizaron modificaciones en menos, entre grupos presupuestarios por un valor
de USD 1.829,22; para gestionar al grupo 51 (Gastos en personal) que fue la renovacion
de toda la plana docentes de Enero a Diciembre del 2023, y que no fueron considerados
por el Ministerio de Economia y Finanzas en la Proforma inicial del afio 2023, tal como se

describen en el cuadro que se indica a continuacion:

Cuadro demostrativo No.3

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO ASIGNADO ANO 2023

. .. Modificacion .
Grupo Descripcion Monto Inicial .| Monto Vigente
Presupuestaria
51 Gastos de Personal $360.019,21 $3.377,82 US. $363.397,03
Bienes y Servicios de

53 Consumo $41.644,00 $(4.024,82) US. $37.616,18
57 Otros Gastos Corrientes $1.366,79 $650,00 US. $2.016,79

SUMAN......corverenes US.$8052,64 | ys$403.030,00

Fuente: Ejecucion Presupuestaria de Gastos — Sistema e-SIGEF

5.2. Ingresos:

El Instituto a través de transferencias en transito realizados por el Gobierno Central en la
plataforma de pagos Esigef, recibio durante los meses de Enero a Diciembre del afio 2023,
la asignacion presupuestaria para su ejecucién mensual del presupuesto asignado, que
totalizan la cantidad del U.S. $ 403.030,00.

Ingreso adicional. - En el afio 2023, el Organo Colegiado Superior del instituto autorizé como
financiamiento de autogestion lo dispuesto por el Consejo de Educacion Superior (CES),
mediante reglamento de aranceles, matriculas y derechos en las instituciones de educacion
superior, para el cobro de tasas y matriculas a los estudiantes que perdieron su gratuidad, cuyo
proceso se esta gestionando su recaudacion ante el Ministerio de Economia y Finanzas y el
Banco autorizado, ingresando la cantidad de U.S. $4.858,97 en la fuente 001, una vez que
culmine con el proceso ante las autoridades competentes este monto pasara a la fuente 002, y
se podra utilizar para las adquisiciones de bienes de la carrera de Tecnologia Superior en

Sonido y Acustica.
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5.3. Analisis de resultados:

Los logros obtenidos en el periodo fiscal 2023, derivados de la Matriz de Resultados de la
Ejecucion Programatica y Presupuestaria, desde el enfoque de Tipo de Gastos, nos muestra
el nivel de ejecucion del Gasto Corriente, siendo el resultado del desarrollo de las
multiples actividades operativas y de gestion, que con gran esfuerzo han sido ejecutadas
por todos y cada uno de los servidores responsables de las diferentes dependencias
académicas y administrativas del Instituto, en consecuencia se puede indicar que al cierre
del ejercicio 2023, el presupuesto de nuestra IES, alcanzé una ejecucion optima del
98,63%.

Cabe destacar que los recursos presupuestarios se encuentran situados en el Programa: 01
Administracion Central, en su orden, debido a que este programa atiende el pago de las
remuneraciones de todo el personal, asi como los compromisos y obligaciones contraidas

con los proveedores de bienes y servicios.

Programa Administracion Central: el Objetivo Estratégico Institucional, se encuentra
alineado al plan de Gobierno “Creando Oportunidades™, relacionado a: Fortalecer las
Capacidades Institucionales del personal docente, administrativo y trabajadores, siendo un
avance considerable el hecho de mantener la calidad del servicio al usuario con calidad y
calidez, asi como el cumplimiento de las obligaciones prioritarias en lo que respecta a las
remuneraciones del talento humano, alcanzando un nivel de ejecucidn en este programa de
99,86%.

El Instituto cuenta con el siguiente nimero de servidores, que incluye personal académico,

administrativo y de servicios:

Tipolde Nombramiento/Contrato indefinido Contrato Ocasional
personal | | |MBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
Docentes 0 0 0 10 1 11
Administrativos 2 3 5 1
Trabajadores 6 1 7 0 0
Total 8 4 12 10 2 12
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Evolucion de funcionarios durante el periodo de enero a diciembre del 2023, como se

describe a continuacion:

DISTRIBUTIVO DEL PERSONAL MOVIMIENTOS
CONTRATACIONES

ANO 2023
ITEM MODALIDAD En- | Feb- | Mar- | Abr- | May- | Jun- | Jul- | Ago- | Sep- | Oct- | Nov- | Dic-
CONTRACTUAL 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
LOSEP
1 (Servicios Personales 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
por contrato)
LOSEP
(Servicios Personales
por contrato de
2 docentes del magisterio | 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
y docentes e
investigadores
universitarios)
3 LOSEI_D 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
(Nombramientos)
4 CODIGO DE TRA.BAJO 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
(Contratos Indefinidos)
SUMAN........ccceuunnn 24 24 24 24 24 24 | 24 | 24 24 | 24 24 24

Gasto de Inversion. - El Instituto desde el afio 2014, no cuenta con gastos de inversion.

NOTA: Cabe destacar que los cuadros demostrativos que se anexan en el presente informe,

se fundamentan en la herramienta que arroja el sistema e-SIGEF, tales como reformas,

cédulas presupuestarias, comprobantes de gastos e ingresos por asignacion de recursos del

Gobierno Central.
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6. GESTION ACADEMICA
6.1. Oferta Académica

Hasta la fecha de expedicion de este informe, el Instituto Superior Tecnol6gico de Artes
del Ecuador (ITAE) cuenta con una sola carrera de tercer nivel tecnologico superior, la
Tecnologia en Sonido y Acustica, aprobada en la resolucién #RPC-SO-36-N0.682-2017
del Consejo de Educacién Superior (CES), encargada de formar profesionales técnicos-
tecnoldgicos con valores éticos y morales para contribuir con la sociedad y el desarrollo de

la industria sonora y acustica.

6.2. Periodos Académicos

Durante el afio 2023 se desarrollaron 3 periodos académicos de la Tecnologia en Sonido y
Acustica:

1) Semestre B2022: De noviembre del 2022 a abril del 2023.

2) Semestre A2023: De junio del 2023 a octubre del 2023.

3) Semestre B2023: De diciembre del 2023 a abril del 2024.

6.3. Estudiantes Matriculados

A continuacion, el detalle del nimero de estudiantes por semestres:

e Semestre B2022 (diciembre/2022 — abril/2023)

Se matricularon 141 estudiantes, de los cuales 139 permanecieron y 2 estudiantes

realizaron su retiro formal, como se indica en el siguiente recuadro:
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Estudiantes matriculados en el semestre B2022

Estudiantes ] Total
] ] . Estudiantes .
Ciclo Matriculados retirados ] Estudiantes
activos
formalmente Activos
ler ciclo 33 1 32
2do ciclo 26 1 25
3er ciclo 25 0 25
139
4to ciclo 12 0 12
5to ciclo 45 0 45
Total 141 2 139

Tabla 1: Estudiantes Matriculados Semestre B2022

Fuente: Archivos de Secretaria Académica.

e Semestre A2023 (junio — octubre 2023)

En el mes de junio correspondiente al periodo A-2023 se consultd al Coordinador de
Seguimiento, Control e Implementacion de Formacién Técnica y Tecnoldgica de
SENESCYT, el Sr. Segundo Farias acerca de la matriz consolidada de cupos de la primera
postulacién debido a que, hasta esa fecha, el ITAE no habia recibido la informacion. El
cual indicd que para esa fecha el instituto contaba con 13 cupos aceptados y 37 cupos
disponibles y que la segunda postulacién se realizaria los dias 9 y 10 de julio, enviando la

matriz aproximadamente el 18 de julio.

La SENESCYT informé a todos los Institutos y Conservatorios Superiores que al haber
tenido solo aceptacion de 6.860 de 20.632 cupos realizarian un proceso extraordinario de
inscripcién, postulacién y asignacion de los cupos remanentes de la primera postulacion,
para que de esta forma los aspirantes que no optaron por un cupo en IES publicas puedan

tener acceso a la educacion superior de nivel técnico y tecnoldgico.

18



Sobre la base de la matriz recibida, se dispuso por parte del Coordinador Académico,
Magister Luis Frias Serrano, que se realizara una difusion de la carrera, asi como una
convocatoria para que los estudiantes que ya habian aceptado cupo pudieran ser
convocados. Esto motivd que se re planificara el Periodo Académico para que los

estudiantes de Primer Ciclo pudieran integrarse a las clases en fecha 25 de julio de 2023.

Debido a la implementacion del “Nivel Tec”, proceso al que debieron acogerse los
postulantes que eligieron estudiar en una institucion adscrita a la SENESCYT, existio
retraso en el ingreso de los nuevos estudiantes debido a que ya teniamos un mes de haber

iniciado las clases.

En agosto 2023, se recibio la matriz consolida de cupos de la segunda aceptacion para el
primer periodo académico 2023, en la que constd la informacion de los 28 postulantes que

se matricularon en la carrera de Tecnologia Superior en Sonido y Acustica.

Basados en esta antesala, se informa que en el semestre se matricularon 115 estudiantes,
de los cuales 109 permanecieron y 6 estudiantes realizaron su retiro formal, como se indica

en el siguiente recuadro:
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Estudiantes matriculados en el semestre A-2023

Estudiantes ] Total
] ) . Estudiantes .
Ciclo Matriculados retirados ] Estudiantes
activos )
formalmente Activos
ler ciclo 20 1 19
2do ciclo 19 4 15
3er ciclo 24 0 24
109
4to ciclo 19 0 19
5to ciclo 33 1 32
Total 115 6 109

Tabla 2: Estudiantes Matriculados Semestre A2023

Fuente: Archivos de Secretaria Académica.

e Semestre B2023 (diciembre/2023 — abril/2024)

Con fecha 4 de julio de 2023, se tuvo la primera reunion de trabajo con SENESCYT para
socializar los lineamientos y calendario de postulacion para el periodo B2023, donde se

aseguro que el proceso debia estar concluido hasta septiembre de 2023.

Con fecha 16 de agosto de 2023, la SENESCYT, por intermedio de Andrea Proafio
Chiriboga — Directora de Apoyo y Seguimiento Académico, se informé que para el proceso
de asignacién de cupos para el segundo periodo academico, se enviaria la informacion en

la segunda semana de septiembre.

Con fecha 12 de septiembre de 2023 se recibe correo de la secretaria del Rector, notificando
el Memorando Nro. SENESCYT-SIES-DGICS-2023-1365-M, en el que se informa al
instituto sobre la carga de la Oferte Académica del Segundo Periodo 2023, que se
desarrollé desde el jueves 14 de septiembre a partir de las 08HO0O hasta el viernes 15 de
septiembre hasta las 23H59 del afio 2023.
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Con fecha 13 de septiembre de 2023, el sefior Magister Luis Frias Serrano informo a la
Secretaria Académica del ITAE que, por disposicion del Rector, ya no se encontraba en
funciones como Coordinador Académico y que habia informado al Rector que se recibira
informacién sobre la matriz de carga de la Oferta Académica del Segundo Periodo 2023
desde la SENESCYT para su seguimiento, sobre todo porque debia ajustarse al proceso de

admision, mismo que se implementaria para el semestre A-2024.

Con fecha 18 de octubre de 2023, la secretaria acadéemica mediante mensaje de WhatsApp
remitido al sefior Segundo Farias de la Senescyt, realiza la consulta sobre matriz de
asignacion de cupos para el segundo periodo, correspondiente al ITAE, el cual nos supo
especificar que no teniamos aceptacion de cupos y que remitiria la consulta a la Directora

de Apoyo y Seguimiento Académico, Master Andrea Proafio.

En fecha 06 de noviembre, Andrea Proafio nos confirma que efectivamente la carrera de
Tecnologia Superior en Sonido y Acustica no contaba con cupos aceptados, por lo tanto,
para el 11 de diciembre que inicio el Semestre B2023 se apertura materias desde el segundo

nivel.

El 19 de diciembre el area académica mantiene una reunion con el departamento de
Admisiones de la SENESCYT, en la cual se consulto si podiamos manejar nuestro propio
proceso de admision, a lo cual respondieron que si pero que debia estar alineado al proceso

de la Universidad de las Artes por estar adscritos a ellos.

Basados en esta antesala, se informa que en el semestre se matricularon 64 estudiantes
desde el segundo nivel de la carrera, de los cuales 62 permanecieron y 2 estudiantes

realizaron su retiro formal, como se indica en el siguiente recuadro:
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Estudiantes matriculados en el semestre B2023

Estudiantes ] Total
] ] ) Estudiantes .
Ciclo Matriculados retirados ] Estudiantes
activos )
formalmente Activos
2do ciclo 10 1 9
3er ciclo 14 1 13
4to ciclo 17 0 17 62
5to ciclo 23 0 23
Total 64 2 62

Tabla 3: Estudiantes Matriculados Semestre B2023

Fuente: Archivos de Secretaria Académica.

6.4. Contratacion Docente

Durante el periodo académico B2022 (diciembre-abril), dentro del proceso de

continuidad de actividades académicas planificadas, se mantiene y solicita la

renovacion de la contratacion de 11 docentes de tiempo completo.

e Semestre B2022 (diciembre/2022 — abril/2023)

En la siguiente tabla se presenta el detalle de las asignaturas asignadas a los docentes

contratados:
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Contrataciones Docentes - Semestre B2022

Docente Dedicacion Asignatura(s)
] o ) Tiempo | Entrenamiento Auditivo, Masterizacion, Mezcla
Aguirre Coba Cristian Andrés ] . ]
Completo | de Audio y Programacion de Audio.
] . Tiempo | Acustica de los Instrumentos Musicales,
Arroyo Chuquin Jorge Santiago o ) ] B
Completo | Entornos Acusticos y Trabajo de Titulacion.
o . ) Tiempo | Electroacustica, Instalacién Sonora y Sonido en
Espin Ipiales Cristhian Daniel ]
Completo | Vivo.
) ) ) Tiempo | Administracion y Gestion de Proyectos,
Frias Serrano Luis Felipe L . h
Completo | Comunicacion Oral y Escrita y Matematicas.
o ) Tiempo Electricidad, Electrénica y Sonidos para Medios:
Jiménez Carrera Celso Daniel ] )
Completo | Radio/Streaming.
] Estética e Historia de las Artes, Mezcla de
: Tiempo . .,
Jumbo Soto Wilmer Fernando o | Audio, Plataforma de Audio Digital y
ompleto A )
Preproduccion Musical.
] ) o Tiempo | Audio para Film y Video, Edicién Digital y
Leiva Minango Danny Vladimir ] ] »
Completo | Trabajo de Titulacién.
] ) Tiempo Fundamentos de la Grabacion y Sistemas de
Ortiz Gonzalez Gustavo Ernesto
Completo | Refuerzo Sonoro.
) i Tiempo | Grabacion Aplicada, Preproduccion Musical y
Palma Villegas Camilo Ernesto . ] )
Completo | Produccién e Industria Musical.
] Antropologia Cultural, Comunicacion Oral y
e s Tiempo . ¥
Sani Buenafio Segundo Mauricio - - Escrita, Fundamentos de Produccion Musical y
ompleto . . 4.
Notacion Musical Digital.
) ) ) ) Acustica de los Instrumentos Musicales, Fisica
Villarreal Villarreal Valeria Tiempo ) ] )
del Sonido, Laboratorio de Sonido y
Natacha Completo y )
Programacion de Audio.

Tabla 4: Docentes

TSSA - B2022

Fuente: Archivos de Secretaria Académica.
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e Semestre A2023 (junio— octubre/2023)

En la siguiente tabla se presenta el detalle de las asignaturas asignadas a los docentes

contratados:
Contrataciones Docentes - Semestre A2023
Docente Dedicacion Asignatura(s)

. - , Tiem Entrenamien itivo, Masterizacion y Mezcl
Aguirre Coba Cristian Andrés b2 tre a_ ento auditivo, Masterizacion y Mezcla
Completo de Audio.

. . Tiempo Laboratorio de Sonido, Entornos Acusticos y
Arr huquin Jor nti . . L

oyo Chuguin Jorge Santiago Completo Trabajo de titulacion.

L o . Ti El Jstica, | lacié i
S T s (s 10 iempo _ectroacustlca nstalacion Sonora y Sonido en

Completo Vivo.
) ] ) Tiempo Comunicacion Oral y Escrita, Administracion y
Frias Serrano Luis Felipe » .
Completo Gestion de Proyectos y Matematicas.
o ) Tiempo Electricidad, Electrénica y Sonidos para Medios:
Jiménez Carrera Celso Daniel ] -
Completo Radio/Streaming.
] Estética e Historia de las Artes, Mezcla de
. Tiempo . . .
Jumbo Soto Wilmer Fernando - o Audio, Plataforma de Audio Digital y
ompleto v ]
Preproduccion Musical.
] ) o Tiempo Audio para Film y Video, Edicién Digital y
Leiva Minango Danny Vladimir : ] v
Completo Trabajo de Titulacién.
Ortiz Gonzalez Gustavo Ernesto Tiempo Fundamentos de Grabacion y Sistemas de
Completo Refuerzo Sonoro.
) ) Tiempo Grabacion Aplicada, Preproducciéon Musical y
Palma Villegas Camilo Ernesto y ] ]
Completo Produccion e Industria Musical.

. . . Comunicacién Oral y Escrita, Estética e Historia
Sani Buenafio Segundo Tiempo .
Mauricio Completo de las Artes, Fundamentos de la Produccion

P Musical y Notacion Musical Digital.
Villarreal Villarreal Valeria Tiempo Fisica del Sonido, Laboratorio de Sonido y
Natacha Completo Programacion de Audio.

Tabla 5: Docentes TSSA — A2023

Fuente: Archivos de Secretaria Académica.
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e Semestre B2023 (diciembre/2023 — abril/2024)
En la siguiente tabla se presenta el detalle de las asignaturas asignadas a los docentes

contratados:
Contrataciones Docentes - Semestre B2023
Docente Dedicacion Asignatura(s)
. . . Tiempo Entrenamiento Auditivo, Masterizacion, y
Aguirr ristian Andr .
quirre Coba Cristia R Completo Mezcla de Audio
Tiemno Acustica de los Instrumentos Musicales,
Arroyo Chuquin Jorge Santiago P Entornos Acusticos y Trabajo de
Completo . -
Titulacion.
. - i Tiempo Electroacustica, Instalacion Sonora 'y
E Ipial hian Daniel . .
spin Ipiales Cristhian Danie Completo Sonido en Vivo.
Frias Serrano Luis Felipe Tiempo Admlnl_strafz!on y Gestion c_JIe Proyectos, y
Completo Comunicacién Oral y Escrita
Jiménez Carrera Celso Daniel Tiempo Elec_tronlca y _Somdos para Medios:
Completo Radio/Streaming.
Tiemno Entrenamiento Auditivo, Fundamentos de
Jumbo Soto Wilmer Fernando P Grabacion, Preproduccion Musical y
Completo .
Mezcla de Audio.
. . - Tiempo Audio para Filmy Video, Edicion Digital
Leiva Minango Danny Vladimir P p . y § g
Completo y Trabajo de Titulacion.
Tiemno Fundamentos de Grabacion,
Ortiz Gonzalez Gustavo Ernesto P Electroacustica, y Sistemas de Refuerzo
Completo
Sonoro.
Tiemno Grabacion Aplicada, Produccién e
Palma Villegas Camilo Ernesto P Industria Musical y Audio para filmy
Completo .
video.
. .. Tiempo Antropologia Cultural, y Fundamentos de
Sani Buenafio Segundo Mauricio P P g ; y
Completo la Produccion Musical.
Villarreal Villarreal Valeria Tiempo A,C gstlca o IO.S Iisstrumentos M.u,smales,
Fisica del Sonido, y Programacion de
Natacha Completo Audio

Tabla 6: Docentes TSSA — B2023

Fuente: Archivos de Secretaria Académica.
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En el siguiente grafico se presenta informacion con el tipo de titulacion académica que

cuenta nuestro claustro docente.

Gréfico: Docentes con tipo de titulacion académica.

Titulo Académico - ITAE

9

8

7

6

5

4

3

: I

1

, ] ] l

B2022 A2023 B2023

M Tercer Nivel Téc. - Tecng. B Tercer Nivel de Grado Maestria

Graéfico 1: Numero de docentes por titulacion - periodo

Fuente: Archivos de Talento Humano.
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6.5. Cooperaciones con UArtes

Durante el afio 2023 se mantuvo la cooperacién académica con la Universidad de las

Artes con las siguientes plataformas:

> Sistema de Gestion Académica (SGA): El cual permite que los estudiantes
se matriculen en los horarios a eleccion establecido por la Coordinacion de
Carrera, asi como el control documental por parte de Secretaria Académica del
Instituto.

» Moodle: Permite que la carrera de Tecnologia Superior de Sonido y Acustica
se desarrolle de forma hibrida con clases sincronicas a través de la plataforma

zoom y el desarrollo de actividades de aprendizaje depositadas en el sistema.

En los semestres B2022 y A2023 la Escuela de Artes Sonoras de la UArtes, mediante
su directora Msc. Bernarda Ubidia y el analista Lic. Dario Davalos, colaboro con la
carrera compartiendo el estudio B de grabacion del edificio Mz14, esto permitio el

desarrollo de la asignatura de Grabacion Aplicada en jornada matutina y nocturna.

Ademas, la practica preprofesional de los estudiantes en la Universidad fue un eje de
cooperacion durante el afio 2023, porque se evidencio las competencias de manejo y
configuracion que cuentan nuestros estudiantes para manejar distintos eventos que

involucran las tecnologias de refuerzo sonoro.

Finalmente, el departamento de lenguas extranjeras colabora con la institucion,
permitiendo que nuestros alumnos se matriculen en los distintos modulos de inglés
con el objetivo de obtener la suficiencia A2, necesaria para la obtencién del titulo de
tercer nivel tecnoldgico. En este afio 13 estudiantes obtuvieron la suficiencia A2 y 23

estan matriculados en los diferentes mddulos de inglés en la universidad.
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6.6. Particularidades 2023

6.6.1. Consolidacion de Equipo Académico

Se detallan las actividades y acciones de acompafiamiento en los distintos escenarios
de desarrollo académico del ITAE, en concordancia con el Estatuto Institucional
vigente, validado por el Consejo de Educacion Superior mediante documento RPC-SO-
14-N0.376-2021, de fecha 30 de junio de 2021.

La estructura académica se mantiene de la siguiente forma:

e Ing. Danny Vladimir Leiva Minango, MGS — Coordinador Académico.

e Ing. Jorge Santiago Arroyo Chuquin, MGS — Coordinador de Carrera de Tecnologia
en Sonido y Acustica.

e Ing. Cristhian Daniel Espin Ipiales, MGS — Coordinador de Vinculacion con la
Sociedad.

e Ing. Valeria Natacha Villarreal Villarreal, MSC — Coordinadora de Investigacion,

Desarrollo Tecnologico e Innovacion.

En concordancia con el Organigrama Institucional aprobado mediante Resolucion No.
OCS-TELETRABAJO-2023-020, de fecha 24 de noviembre de 2023, se procedié a

la organizacion interna para asignar las siguientes comisiones de carrera:

e Lic. Camilo Ernesto Palma Villegas — Comisionado de Préacticas Preprofesionales
y Vinculacion.

e Lic. Segundo Mauricio Sani Buenafio, PhD. — Comisionado de la Unidad de
Integracién Curricular.

e Tec. Gustavo Ernesto Ortiz Gonzalez — Jefe de Estudio de Grabacion y
Equipamiento.

e Lic. Celso Daniel Jiménez Carrera, MGS — Jefe del Club de Estudio.
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6.6.2. Hitos Relevantes de la Carrera

a) Redisefio de la carrera de Tecnologia Superior en Sonido y Acustica

Durante la mitad de este afio la Coordinacion de Carrera lideré el proceso de redisefio

de la carrera donde se consideraron los siguientes ejes importantes:

e Actualizacion de Malla segun las necesidades actuales de la industria.
e Actualizacion del perfil de egreso del Tecn6logo en Sonido y Acustica.
e Actualizacion micro curricular de las asignaturas de la carrera

e Actualizacion de horas totales de la carrera segun la normativa vigente.

Este proceso se realizo con el apoyo del personal docente de la carrera, siendo la
comision responsable conformada por: Mgs. Danny Leiva, Msc. Valeria Villarreal y
Mgs. Santiago Arroyo quienes realizaron los estudios de pertinencia y demas analisis

previo al redisefio de la carrera.

b) Acompafamiento en la elaboracidn de nuevas carreras

La Coordinacion Académica trabajo en estrecha colaboracion con los docentes del
ITAE para brindar un acompafiamiento integral en el proceso de revision detallada de
la documentacion de las propuestas de las carreras en Tecnologia Superior en
Produccion y Realizacion Audiovisual, asi como en Tecnologia Superior en Disefio en

Programacion e lluminacion.

Respecto a la carrera de Tecnologia Superior en Produccion y Realizacion
Audiovisual, se debe resaltar que se basdé en un analisis exhaustivo del panorama
educativo y profesional del pais, donde se identifico una carencia de programas
educativos especializados en produccion y realizacion audiovisual a nivel técnico

superior que lo combinan con elementos artisticos.

Para esta carrera se propone trabajar alineados a:
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e Proporcionar una forméc}b'n integral en produccién y realizacion audiovisual
que combine conocimientos tedricos y practicos.

e Capacitar a los estudiantes en el uso de tecnologias y herramientas avanzadas
de produccion audiovisual.

e Fomentar el desarrollo de habilidades creativas, analiticas y técnicas necesarias
para trabajar en la industria audiovisual.

e Facilitar oportunidades de préacticas profesionales y vinculacion con el sector

audiovisual para enriquecer la experiencia educativa.

La creacion de la carrera en Tecnologia Superior en Produccion y Realizacién
Audiovisual representa un hito significativo en el desarrollo educativo y profesional
del pais. Se espera que este programa contribuya de manera positiva al fortalecimiento
del sector audiovisual, formando profesionales altamente capacitados y

comprometidos con la excelencia y la innovacion en su campo.

El responsable de llevar a cabo la verificacion técnica del desarrollo de la propuesta
de carrera identifico ciertas asignaturas que no se alineaban con la vision del ITAE.
Para asegurar la coherencia con el enfoque en competencias profesionales, se
realizaron ajustes pertinentes. Estas modificaciones se integraron en la version final,

la cual se remiti6 para su revision en el sistema PPCP.

Respecto a la Tecnologia Superior en Disefio en Programacion e Iluminacion, se
establece esta carrera como un hito de relevancia en el campo artistico a nivel
Sudamérica ya que existen muy pocas entidades que ofertan la carrera y
particularmente, en el sector Pablico serd la primera de estas caracteristicas. Esta
carrera surge de un analisis de las necesidades de una creciente demanda de
profesionales especializados en el disefio y la programacion de sistemas de

iluminacion.

Esta carrera cimienta sus bases en satisfacer las necesidades de la industria del

espectaculo y:
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e Ofrecer una formacion integral en disefio, programacion e implementacion de
sistemas de iluminacion, abarcando tanto aspectos tedricos como practicos.

e Desarrollar habilidades técnicas y creativas en los estudiantes para disefiar
soluciones innovadoras Yy eficientes en el ambito de la iluminacion.

e Proporcionar conocimientos actualizados sobre tecnologias emergentes en
iluminacién, incluyendo sistemas LED, controladores inteligentes y
automatizacion.

e Facilitar oportunidades de préacticas profesionales y colaboraciones con
empresas del sector para enriquecer la experiencia educativa y favorecer la

insercion laboral de los graduados.

La creacion de la carrera en Tecnologia Superior en Disefio en Programacion e
Iluminacidn representa una respuesta innovadora y pertinente a las necesidades del
mercado laboral y la industria del disefio de iluminacion. Se espera que este programa
contribuya significativamente al desarrollo profesional de los estudiantes y al

crecimiento del sector.

c) Regularizacién en el avance de malla de los estudiantes.

Debido a la pandemia Covid-19 hubo un retraso en el desarrollo de las actividades
presenciales, esto conllevo a que una de las asignaturas con mas actividad presencial,
Grabacion Aplicada, se cierre por 2 periodos. Debido a esto los estudiantes no tenian
posibilidad de acceder a la asignatura de Sonido en Vivo y con ello retrasar su
culminacién de malla para acceder a la Unidad de Integracion Curricular. Una vez que
la situacion generada por Covid-19 fue disminuyendo, con ello las restricciones de
aglomeraciones también se flexibilizaron, por lo cual se procedi6 a regularizar a los
estudiantes con este problema desde el afio 2021. Actualmente en el 2023 para acelerar
la regularizacion se abrié el periodo Intensivo, mismo que permitié que durante el
semestre regular se abrieran 4 cursos de Grabacion Aplicada y con ello se regularizaran

los estudiantes.
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d) Realizacion de conferencias CATSA presenciales

Gracias a los equipos adquiridos en el 2022 mediante el acuerdo de adscripcién
ACUERDO No. SENESCYT — 2019 — 097 por UArtes, fue posible llevar a cabo el
evento académico Casa Abierta Tecnologia de Sonido y Acustica (CATSA), se realizd
el cierre del evento de forma presencial en el Mini Teatro ITAE donde el tema principal
a tratar fue Refuerzo Sonoro.

e) Ceremonia de Graduacién leray 2da Cohorte TSSA

En el afio 2023 se realizé la primera ceremonia de graduacion de la carrera, en la cual
se celebro la graduacion de 11 nuevos Tecnologos Superiores de Sonido y Acustica,
siendo 7 los graduados en la primera cohorte y 4 en de la segunda cohorte.

f) Feria E-TECH

En este afo la carrera participd como expositor en la Feria del Encuentro Internacién
de Formacion Técnica y Tecnologica, con proyectos de titulacion y de aula
desarrollados en la carrera. Esta participacion dio como resultado acercamiento a otras

instituciones para realizar futuros convenios institucionales y promocion de la carrera.

g) Realizacion de Protocolo de Gestion Docente

Se realizd y puso en marcha el protocolo de Gestion docente, mismo que se enfocara
en dar seguimiento al desempefio pedagogico docente durante el semestre vigente B
2023, a través de revisiones periodicas del aula virtual y clases sincrénicas, asi como
el cumplimiento de directrices generadas desde la Coordinacion de Carrera a fin de
cumplir con los lineamientos de evaluacion institucional anuales. En dicho protocolo

se aplicara como metodologia pedagogica de aulas virtuales, la metodologia PACIE.
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h) Planificacion de proceso de Admision A 2024

A finales del 2023, se realiz6 una reunién de trabajo con la direccion de Admision de
Senescyt y el departamento de admision de UArtes, con el objetivo de establecer
lineamientos para la incorporacion del proceso de admision y de esta manera evitar lo

sucedido en el Semestre B-2023.

Para este proceso se tendra el acompafiamiento como ente rector a la Universidad de
las Artes, tal como lo establece el Acuerdo Nro. SENESCYT-SENESCYT-2023-
0032-AC, de fecha 21 de noviembre del 2023.

6.7. Vinculo con la Sociedad

Desde esta coordinacion, el objetivo principal en el afio 2023 fue ofrecer procesos de
practicas preprofesionales y vinculacion a los alumnos del instituto mediante los convenios
con instituciones afines a la carrera y la ejecucion del proyecto “Radio ITAE”, ademas de
incentivar a los alumnos el registro de sus procesos de practicas, asi optimizar procesos y
garantizar la generacion de documentacion necesaria para sustentar todas las actividades

relacionadas con esta coordinacion.

La coordinacidn de vinculacion y sus direcciones realizaron los procesos y actividades

detalladas a continuacioén:

e Se cuenta con 15 convenios con instituciones relacionadas al Arte:

o Electronic Amusement (EASA)

o Fundacién Adorarte

o LaData ECS.A

o Pixel Sound

o Colegio de Artes Particular de mtsica “Dr. Jorge Enrique Manzano Escalante”
o Orquesta Sinfonica de Guayaquil

o Casa de la Cultura Ecuatoriana — Ndcleo Guayas

o Muégano Teatro
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o Zona Escena

o Universidad de las Artes

o Instituto Superior Universitario Bolivariano de Tecnologia

o Teatro Centro de Arte

o Paradise Producciones

o Mejor Sonido

o Radio Programas del Ecuador S.A

Se receptaron 81 informes finales de préacticas, con un total de 10.015 horas
presentados por los estudiantes de la siguiente manera:

o 36 proyectos de Préacticas Preprofesionales, cumpliendo 3.842 horas de registro.

o 45 proyectos de Practicas de Vinculacion con la Comunidad, cumpliendo 6.173
horas de registro.

19 estudiantes del instituto culminaron las 400 horas de practicas preprofesionales

y vinculacion con la comunidad para finalizar su paso por este departamento.

Se envi0 correos electronicos con convocatorias de practicas de vinculacion y

preprofesionales, los cuales han sido de gran ayuda a los estudiantes en sus procesos

de précticas, gracias a los convenios firmados.

Se ejecuto el proyecto “Radio ITAE” para que los estudiantes realicen practicas

preprofesionales y de vinculo con la comunidad.

Se realiza constantemente la evaluacidn del estado de registro de practicas de afios

anteriores y procesos actuales, asi como la revision de formatos y actualizaciones

de informacion en la pagina web.

Se envio correos electrénicos masivos a los estudiantes incentivando al registro de

sus practicas.

Se organiz6é conferencias presenciales como el “CATSA” con empresas que

mantenemos convenios relacionados al audio en vivo, consiguiendo el auspicio de

expositores y equipos para charlas técnicas profesionales de primer nivel

relacionadas al Sonido en Vivo.

Se verificd que la documentacién que envian los estudiantes sea correcta para

aprobar sus practicas preprofesionales y vinculo con la comunidad.

Se realiz6 una propuesta de proyecto de vinculacion de un canal digital, para ser

presentado por parte del rectorado a la Muy llustre Municipalidad de Guayaquil.
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e Se mantiene de manera eficiente y eficaz la utilizacion de etiquetas y plantillas
dentro del correo institucional para poder responder de forma detallada a los

estudiantes.

La Coordinacion de Vinculo con la Sociedad en el 2023 logr6 alcanzar objetivos que como
instituto han sido de valiosa importancia para el desarrollo académico y profesional de los

estudiantes.

La firma de los convenios es de gran importancia para adquirir procesos de practicas y se
ve reflejado en la cantidad de convocatorias que hemos realizado como departamento, asi
también las horas registradas y la culminacion de procesos por parte de nuestros

estudiantes.

6.8. Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion

La razon principal por la cual el avance de la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo
Tecnologico e Innovacion se ha visto obstaculizado radica en la escasez de personal
administrativo dedicado exclusivamente a esta tarea. Esta carencia se agrava debido a la
carga académica, laboral y administrativa significativa que enfrentan los docentes, lo cual
les deja con poco tiempo Yy recursos para dedicarse a actividades de investigacion. Ademas,
la falta de asignacion presupuestaria adecuada ha limitado ain mas la capacidad del
Instituto para desarrollar iniciativas innovadoras y tecnologicas. En conjunto, estos factores
han generado un estancamiento en el progreso de esta area especifica, impidiendo que el

instituto alcance su pleno potencial en términos de investigacion y desarrollo tecnolégico.

6.9. Proceso de Titulacion

La Direccion de la Unidad de Integracion Curricular junto la Coordinacién de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, Coordinacion de Carrera y bajo la
supervision de la Coordinacion Académica se concreté el disefio e implementacion de los
procesos de titulacién de los programas académicos del Instituto Superior Tecnoldgico de
Artes del Ecuador (ITAE) afio 2023. Esta unidad de organizacién curricular valida las
competencias profesionales y/o investigativas para el abordaje de situaciones, necesidades,

problemas, dilemas o desafios de la profesion y los contextos desde un enfoque reflexivo,
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investigativo, experimental, innovador, entre otro
metodoldgica y la generacidn de una adecuada base empirica, que garantice un trabajo de
titulacion que contribuya al desarrollo de las profesiones, los saberes y las ciencias.

La Unidad de Titulacion de la carrera de Tecnologia en Sonido y Acustica, es la etapa o
mddulo académico que valida los conocimientos, las habilidades y las competencias
adquiridas por los estudiantes de la carrera durante su proceso formativo en el instituto.

Para que los estudiantes puedan acceder a la Unidad de Titulacién deben de cumplir con

los siguientes requisitos:

v’ Haber aprobado todas las asignaturas establecidas hasta 5to ciclo.
v" Haber aprobado la suficiencia de la lengua extranjera (nivel A2).
v Haber cumplido con las horas de practicas pre profesionales y vinculo con la

comunidad (400 horas).
Para el afio 2023, es satisfactorio poder mencionar que se registraron 11 estudiantes en esta
unidad, de los cuales todos los estudiantes lograron finalizar el proyecto de titulacion en

los tiempos requeridos.

A continuacion, se presenta en la siguiente tabla los proyectos de titulacion:

) i Tipo de N
Estudiantes Titulo del proyecto Fecha de sustentacién
proyecto
Propuesta de disefio de un semaforo de ruido para
Marc Antonio Cevallos Meza | aulas de educacion bésica de la Unidad Educativa Técnico 14 de agosto de 2023
“Jesus Leon de Judas”
Paisaje sonoro de los lugares turisticos del cantén
Marco Antonio Arana Riofrio [ Marcelino Mariduefia de la provincia del Guayas, Técnico 14 de agosto de 2023
entre los meses de marzo y julio 2023
Santiago Axil Mina Robalino Produccién técnica de audio para podcast Técnico 14 de agosto de 2023




Ricardo Kelvin Castro

IMETI 5
I A, R,

HTES

Propuesta de disefio del aislamiento y

. acondicionamiento acustico para el estudio de Técnico 14 de agosto de 2023
arquez
grabacion “CreAudio”
Adonis John Ruiz Guevara Comparacion de equipamientos y microfonia o
) o ) e 08 de diciembre de
& aplicados al EP “Apotegma”, analisis técnico y Técnico 2023
Duber Javier Machado Mufioz evaluacion subjetiva
Produccién técnica de un EP de 3 canciones de la o
o ) ) - ) o 08 de diciembre de
Cristhian Joel Tenorio Tutiven banda cristiana Kadosh para generar material Técnico b023
discografico profesional
Mildred Lilly Burgos Parrales
& Produccién técnica de una Orquesta de Camara para = 08 de diciembre de
écnico
Omar Enrique Villavicencio un concierto en recinto cerrado 2023
Jara
. . Propuesta de produccion, post produccién y disefio r
Rebecca Paulina Valencia o ) e 08 de diciembre de
sonoro en la realizacion del cortometraje “Along Tecnico
Delgado 2023
Season”
Propuesta de optimizacion de la cadena )
. o ] e 08 de diciembre de
Paul Mayor Secaira electroacustica orientada al refuerzo sonoro del Técnico

auditorio Centro Civico de Guayaquil

2023

Adicional, es importante recalcar que, una vez defendido el proyecto de titulacion los

estudiantes ya se encuentran registrados en la pagina web de la SENESCYT.

6.10.

Procesos Complementarios

El Club de Estudio de ITAE, proyecto propuesto por el Coordinador de Carrera, Mgs.

Santiago Arroyo, comenzé en el semestre A2022. Se designoé al Lic. Celso Jiménez como

tutor del proyecto, que en conjunto con la Coordinacion de Carrera han venido

supervisando la participacion de los estudiantes.

El proyecto Club de Estudio, brinda tutorias a los estudiantes para reforzar temas de las
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asignaturas de la carrera de Tecnolc}'gl’a én Sonido y Acustica, con el objetivo principal de
brindar un enfoque adicional al que el docente imparte en clase. Las tutorias son dictadas
por estudiantes de los semestres superiores que dominan las asignaturas donde son tutores
y tienen facilidad para la ensefianza a sus compafieros. La solicitud de las tutorias por parte
de los estudiantes se realiza a través de formularios de Google.

El Club estda conformado por alrededor de 10 tutores que van cambiando segln su
disponibilidad, rendimiento académico y permanencia en el ITAE, debido a sus procesos
de titulacion. El proyecto continla ejecutandose y durante los 2 semestres del 2023 se ha

podido ayudar a alumnos con problemas académicos dentro de la carrera.

Ademas, en el semestre B2023 se inicid una estrategia para apoyar a los estudiantes que
estaban en tercera matricula, esta estrategia consistio en designarles un tutor individual
para acompafarlos en su proceso académico durante todo el semestre, de esta forma

fortalecer su conocimiento y aumentar la probabilidad de aprobacion de las asignaturas.

Finalmente, para iniciar el semestre A2024, se realizara la convocatoria para integrar
nuevos estudiantes tutores al Club de Estudio y ejecutar el trabajo descrito desde la segunda

semana del semestre.
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7. PROYECCION 2024

7.1. Institucional

L)

L)

L)

*,

e

*

*

Reformar los Estatutos del ITAE como parte del proceso de implementacion del nuevo
Acuerdo de Adscripcion, permitiendo esto también realizar la solicitud de ampliacion
de presupuesto de la institucién para la contratacion de nuevo personal administrativo

y docente.

Incrementar el nimero de alumnos y reducir al minimo el indice de desercion mediante

el proceso de admision institucional.

Continuar con el proceso de titulacion de nuevos estudiantes de la carrera de Sonido y

Acustica.

Obtener la aprobacion de la Tecnologia Superior en Produccion y Realizacion

Audiovisual ante el Consejo de Educacion Superior-CES.

Obtener la aprobacion de la Tecnologia Superior en Disefio y Programacion en

Iluminacidén ante el Consejo de Educacion Superior-CES.

Compra de equipamiento necesario para las carreras que ofrece la institucion.

Obtener una evaluacion institucional, desde la carrera, en una escala de muy bueno
ante el CACES.

Generar procesos de evaluacion interna que permitan evidenciar el quehacer

institucional y alinearlos a un estandar como la ISO 21001.

7.2. Académico

*

Obtener la aprobacion del redisefio de la carrera en Tecnologia Superior en Sonido y

Acustica ante el Consejo de Educacién Superior-CES.
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7.3. Vinculacién

*
o

Firmar al menos 5 convenios con instituciones relacionadas al arte y sonido.

*
°

Adquirir un equipamiento para la ejecucion de nuevos proyectos de vinculacion.

% Reactivar la cooperacion de proyectos de vinculaciébn con la Muy llustre

Municipalidad de Guayaquil.
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8. ANEXOS FOTOGRAFICOS

8.1. Institucional

8.1.1. Ceremonia de Graduacion “Tecnologia Superior en Sonido y Acustica”
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8.1.2. Elecciones
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8.1.4. Campafia de sensibilizacion frente a la violencia de género en el Sistema

de Educacion Superior “Altavoz Naranja”
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8.2. Financiero

ERIS:

[ PRODUCCION1

[ TAE

ITATLD 3%
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ML ECRIADSCIR,

Eiecucién de Inaresos - Reportes - Informaciéon Aaregada

PAGINA 1 DE 1
Eiecucién del Presupuesto de Inaresos (Grupos Dinamicos) FECHA 16i0212024
E:upresado en Délares HORA  :  BB.S6
Entidad Insﬁtuciu.nal =215 REPORTE: RO0B13216.rdic
- Fuente de financiamiento -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2,023
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO CODIFICADO DEVENGADO SALDO POR RECAUDADO SALDO POR
DEVENGAR RECAUDAR
00i Recursos Fiscales 403, 050,00 .00 £003,030.00 403,030.00 a.00 403,030.00 0.00
002 Recursos Fiscales generados por las Instituciones 00 .00 000 .00 a.00 000 0.00
TOTAL < — i R — e — T — 0 R — R — Y R —
Ejecucion de Gastos - Reportes - Informacion Agregada PAGINA 1 DE S
Ejecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 150022024
Expresado en Ddlares HORA 10:31.41
Entidad Institucional = 215 REPORTE: RO0B04768.rdlc
- Fuente de financlamlento - Grupo Gasto - ltem - GEO - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2,023
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO WIGENTE MONTO COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADD SALDO POR SALDO POR SALDO POR k]
CERTIFICADD COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
o Recursos Fiscales
510000 EGRESOS EN PERSONAL
5101105 0900 001 Remuneraciones Unificadas 62,8980 00 £.220 .00 56,720.00 0.00 5672000 56, 720,00 56, 72000 0.00 0.00 0.00 100.00
510106 0900 001 Salanos Unificados. 47 07600 042 AT 07s.02 0.00 AT 07S.02 AT, 0TE02 AT 0PE02 000 o.00 .00 100.00
510203 0900 001 Deamo Tercer Susido 2267400 =2 .00 2335500 0.00 23 6T 2367 23m 87 13433 13433 0.00 9943
510204 0900 004 Becmo Cuarto Sueldo 10,200 .00 590 98 10, 795.98 0.00 10,5654 10 10,654.10 10,654 10 145.88 145.88 0.00 SB.EE
510509 0900 001 Horas Exyacrdnanias y Suplementanas 0.00 T9z.00 T92.00 0.00 T92.00 TS200 TS2.00 0.00 0.00 0.00 100.00
510509 0901 004 Homas Exfracrdnarias y Suplementanas 0.00 0.00 .00 0.00 L1 ] oo oo 0.00 0.00 0.00 0.00
510510 0900 001 Servicios Personales por Contrato 0.00 12,120.00 12,120.00 0.00 12,120.00 12120000 1212000 0.00 0.00 0.00 100.00
510518 0900 001 Servicios Personales por Contrato de 164 81811 27451 162.072.00 0.00 162.072.00 16207200 16207200 0.00 0.00 0.00 100.00
Docertes del Magsieno y Docentes &
Irvestigadores Linpersianos
510801 0900 001 Aporie Patronal 26623.00 81812 T A5 0.00 720004 2729004 2722004 1’mn 151 0.00 9945
510602 0900 001 Fondo de Reserva 22674 .00 I35.88 23,0009 88 0.00 zg1a62 225982 228982 9026 9026 .00 9561
510704 0900 001 ‘Compensacon por Desahucio 146600 «1.455 00 000 0.00 000 000 0o 0.00 0.00 0.00 0.00
S10707 0900 001 ‘Compensacon por Vacaciones no 1,587.57 <1547 47 .00 0.00 .00 [T aoa 0.00 0.00 0.00 0.00
‘Goradas por Cesacion de Funcones
TOTAL 510000 EGRESOS EM PERSOMAL 260,019.21 3arr.e2 2363,297.03 0.00 362,875.45 36287545 362,B7TE.45 s21.58 621.58 0.00 93.88
530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
5301104 0901 001 [Energia Electrica 5,560.00 <2050 .00 3,510.00 0.00 350508 334457 334457 g 165.43 0.00 9529
520105 0901 001 Telecomunicaccnes 10,784.00 33578 TAz+ 22 0.00 Tasz6 Taszs Tasas s mnm 0.00 96.24
530203 0901 001 Almacenamienio Embalaje 500.00 24T 20272 0.00 181.00 181.00 181.00 2172 2172 0.00 8929
Desembalaje Envase Desenvase y
[Recarga de Extiriores
530204 0901 001 Edicion mpresion Reproduccion 0.00 29563 29563 0.00 265311 ;eI ;/EI a2 a3z 0.00 8544

Pubiicaciones Suscripciones.
Folocopiado Traduccion Empastado
Enmarcacon Sengrafia Fotografia
Cametzacion Fimackn ¢ Imagenes
Catelitales
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[ PRODUCCION ]
Ejecucion de Gastos - Reportes - Informacion Agregada

PAGINA 2 DE §
Ejecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 1510212024
Expresado en Ddlares
. ud:d ol = 215 HORA :  10:31.41
n nstitucional =
REFORTE : RO0B04768.rdic
= Fuente de financlamiento - Grupo Gasto - ltem - GEO - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2,023
DESCRIPCION ASIGNADD MODIFICADO VIGENTE MONTO COMPROMETIDO DEVEMGADD PAGADD SALDO POR SALDO FOR SALDO POR %
CERTIFICADD COMPROMETER ~ DEVENGAR PAGAR EJEC
530205 0901 001 Espectaculos Culturales y Sooales 800.00 1,069.72 185372 0.00 1,006.00 1,006 00 1,006 00 8531.72 85372 0.00 5380
530208 0901 001 Serwcnoe$egnnn:uyvqlhnu1 1,100.00 480000 300,00 0.00 300.00 20000 30000 0.00 0.00 0.00 100.00
S0255 0901 001 Combustbles 0.00 1.580.00 1.550.00 0.00 1.580.00 168000 168000 0.00 0.00 0.00 100.00
530201 0901 001 Fasajes al Intenor 300.00 0.00 300,00 0.00 oo 000 ood 300.00 300,00 0.00 0.00
530303 0901 001 Wiaticos. y Subssiendas en el Intericr 100.00 0.00 100,00 0.00 TaTs Tams TaTms 2625 2625 0.00 TATS
530402 0901 001 Edificios Locales Residendas y 4,000.00 <3804 31 19569 0.00 19569 18663 189669 0.00 0.00 0.00 100.00
Cableado Estruciurado (Instalacion
Marfenimiento y Reparacion)
530404 0901 001 Maqunarias y Equipos (Instalacion 4.204.00 28408 azaa2 0.00 izeaz pal-L--) ¥al-lrd 0.00 0.00 0.00 100.00
Marsenimients y Resamcion |
530405 0901 001 Wehiculcs (Servicio para Mamienimiento 2,000.00 <1.26.00 TT400 0.00 200 (2240 s) EBz00 22,00 2200 0.00 [-Bi
¥ Reeparacion)
530406 0901 001 Hermamientas (Mantenimienio y 800.00 0.00 B00.00 0.00 L (L] oo B00.00 800,00 0.00 0.00
Reparacion)
530516 0901 001 Indumentana Frendas de probecoion 0.00 0.00 oo 0.00 o 000 0od 0.00 0.00 0.00 0.00
Accescrias y Chrcs
530702 0901 001 Arrendamients y Licsnoas de Uso e 1,800.00 0.00 1.800.00 0.00 184400 164400 1.644.00 156.00 156.00 0.00 .
Faguetes Indormatioos.
530704 0901 001 Marienimiento y Repamcion de 6,000.00 <2300.48 3593 52 0.00 3,300.00 330000 330000 33952 ¥39.52 0.00 8820
Equipos v Sisiemas Informaticos
530802 0901 001 Vestuano Lenceria Frendas de 0.00 0.00 oo 0.00 o 000 0od 0.00 0.00 0.00 0.00
Proleccion Insumas ,‘me:
wniformes del personal de Proteccon
Wiglancia y Ssguridad
530803 0901 001 Luseizarnes. 1,200.00 <1084 25 11578 0.00 10338 10335 10335 1240 12.40 0.00 4528
530804 0901 001 Materiales de Oficna 800.00 4Z3.T6 122376 0.00 118924 116924 196924 54.52 54.52 0.00 9554
530805 0901 001 Materiabes de Asec 1,696.00 0.00 1.595.00 0.00 129514 125614 128614 ¥39.86 ¥30.86 0.00 TEA4Z
530807 0901 001 Materiales de impresion Fotografia 0.00 225864 258 64 0.00 202402 o402 142702 244862 24a62 S537.00 8822
Reproduccion y Publicaciones
Ejecucion de Gastos - Reportes - Informacion Agregada PAGINA : 3 DE §
Ejecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 15M022024
Expresado en Délares
P HORA @  10:31.41
Entidad Institucional = 215
REPORTE : RO0B04ATEE.rdic
- Fuente de financlamiento - Grupo Gasto - ltem - GEO - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2,023
DESCRIPCION ASIGNADD MODIFICADO VIGENTE MONTO COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR kY
CERTIFICADD COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
E30E11 0901 0H Irsumes Materiales y Suminisios para 0.00 3536 336 0.00 .00 0o oo 35.36 35.36 0.00 0.00
Consyucoon Eleciricidad Plomernia
Carpiniena Senalizacion Vial
Mavagacion Contra Incendios y placas
530E13 0901 001 Repusstos y Acoesoncs 0.00 202228 20228 0.00 1.805.58 180558 1,804 58 21667 21667 0.00 8528
531406 0901 0011 Hamamisrtas y Equipos Menores 0.00 0.00 .00 0.00 oo 000 oo 0.00 0.00 0.00 0.00
531407 0901 001 Equipos Smrnsy Paguetes 0.00 4.082.00 4 082 .00 0.00 335200 338200 oo T00.00 T00.00 338200 8285
Indcrmaticos.
TOTAL  EMMSO BIEMER'Y SERVICION DE CORMMIO 31,644.00 FYTIIT ITEIEAE 700 32.986.68 IZH2518 28,846.18 AEI5AT 27500 387800 BT.2E
570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES
5T0102 0901 001 Tasas Generakes. I 600.00 X200 55800 53.B0 514.12 B14.12 E14.12 53.88 5388 0.00 20.81
Cantribuciones Permiscs Licencias y
Paterfies
STo201 0901 001 Sequns T66.T9 &50.00 141679 0.00 125802 125802 1802 158.77 158.77 0.00 8BTS
ET018 0501 0 Infereses por Mora Paironal al IESS 0.00 nm .o 0.00 =20 anm anm 0.00 0.38 0.00 se.Te
TOTAL i OTROS EGRESGH CORRIBMTES 138678 BE0.00 201618 5380 180414 1B03TE 1.803.75 B 2304 .00 8844
TOTAL 681 Mxmmrenx Pamine 403,030.00 .00 403,030.00 53.80 357,656.28 387504.38 383,525.38 5.383.72 552562 3,875.00_S8.53
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Ejecucion de Gastos - Reportes - Informacion Agregada

L TECHOLLMIICD
ECRIADSOR,

C . : v PAGINA : 4 ©DE 5
Ejecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 1810272024
Expresado en Délares HORA  :  10:31.41
Entidad Institucional = 215 REPORTE:  ROOBO&TE8.rdic
= Fuente de financiamiento - Grupo Gasto - Item - GEO - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2,023
DESCRIFCION ASIGNADD MODIFICADD VIGENTE MONTO COMPROMETIDO DEVENGADO FAGADD SALDO POR SALDO POR SALDO POR %
CERTIFICADD COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
[ Recursos Fiscales generados por las Instituciones
530000 BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO
531407 0901 002 Egquipos Sistemas y Paquetes 0.00 000 oo 0.00 oo 000 oo 0.00 000 0.00 0.00
Informabiooes.
TOTAL  ENib) BFMES T SERVICION DE COMRMMM 000 0.00 o.00 000 000 .00 000 .00 o.00 000 000
TOTAL ©02 Recursos Fiscales generados por las instituciones 200 ) 000 00 00 .00 .00 .00 00 200 000
s L s s s s s s s
[ PRODUCCION ]
Ejecug:ién qe Gastos - Reportes - Infnrmac_iﬁn {Lgregada PAGIMA : 5 DE 5
Ejecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 1510202024
Expresado en Délares HORA  :  10:31.41
Entidad Institucional = 215 REPORTE :  ROOBD4TER.rdlc
- Fuente de financlamiente - Grupo Gasto - ltem - GEO - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2,023
DESCRIPCION ASIGNADD MODIFICADO VIGENTE MONTO COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADD SALDO POR SALDO POR SALDO FOR %
CERTIFICADOD COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
m Asistencia 'l'lﬂ“:l'fﬂﬂﬂl:lm
5T0000 OTROS EGRESOS CORRIENTES
ST0203 0801 701 Comisiones Bancarias 0.00 .00 ooo 0.00 oo oo oo 0.00 0.00 o.00 0.00
TOTAL  ETio OTROS EAREACE CORRIENTES 000 000 (X7 (7] (7] (7] (7] 000 000 000 oo
TOTAL 781 Asistencla Tocrica y Donacionas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
S S S S S S S — — I
MINISTERIO DE FINANZAS
Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Aareaada PAGINA : 1 DE 1
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA 15/02/2024
E.xpresadtl: en- Délares HORA : 10:32.27
Entidad Institucional = 215 REPORTE: RO08O0476E.rdic
- Fuente de financiamiento - Grupo Gasto -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
EJERCICIO: 2023
DESCRIFCION ASIGNADD MODIFICAD O CODIFICADOD MONTO COMPROMETIDD  DEVENGADD PAGADD SALDO POR SAL DO FOR SALDO FOR kY
CERTIFICADO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
oot Recursos Fiscales
510000 EGRES0S EN PERSONAL 36001921 337782 363,397.03 0.00 362 B75.45 362 A75.45 362 B75.45 521.58 521.58 0o 9986
530000 BIEMES ¥ SERVMICIOS DE CONSLMO 41,644 00 -4 027 82 ITE161B 0.00 32 08660 32 E2518 28 BAE 1B 462040 4,791.00 387000 876
70000 OTROS EGRES0S CORRIENTES 1,356.79 850.00 201679 53.80 1,804.14 180375 180375 21285 Z13.04 0.00 8o.44
TOTAL 001 Recursos Fiscales ETRNTNT T ELE] 1 1 . 5 5. .. . : .. 3 9.5 S 5. 1.5
oo Recursos Fiscales generados por |as Instituciones
530000 BIEMES Y SERVICIOS DE CONSLIMO .00 0.00 0.00 0.00 D00 D00 D00 .00 .00 0.00 .00
TOTAL 002 Recursos Fiscales generados par kas [N} (i) i) i) [0 [0 00 .0, [ i I ]
Instituciones
m Asistencis Tecnica y Donaciones
ET0000 OTROS EGRESCS CORRIENTES 0.00 0.00 0.00 000 DUl {111 1) {111 1) {111 1) {111 1) 000 0.00
TOTAL Td1 Asistencia Tecnica y Donaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0T YT
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8.3. Académico

8.3.1. Inducciéon A2023

ﬂ

P

AT5C5306.CR2.
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L TECHOLOMEICD
[ AFRTES DML ECRAIDR

8.3.2. Casa Abierta de la Tecnologia Superior en Sonido y Acustica - CATSA

SISTEMAS DE RADIO
FRECUENCIAS APLICADOS EN LA
INDUSTRIA DEL ESPECTACULO

49



ILCEIE
R,

R 9%

RS 25

8.3.3. Capacitacion de uso y manejo de la consola “MIDAS M32”

Audio digital

AT

.
“
“
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8.3.4. Charla técnica de radiofrecuencia en audio por Sennheiser — EASA
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8.3.5. Ferias Universitarias
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8.3.6. Radio ITAE

vineulo
comuni
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8.3.7. Examen final “Sonido en Vivo”
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8.3.9. Clases Virtuales
» Ing. Cristian Aguirre Coba

Mezcla de Audio - Paralelo “A”

videol518845256

Masterizacion - Paralelo “B”

Masterizacion - Paralelo “A”
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» Mgs. Santiago Arroyo Chuquin

UNIDAD 1: FUNDAMENTOS DE
SONIDO

- REPRESENTACION DE UNA ONDA SONORA

Propiedades de una onda sonora

Longiud de onda &

recuencia = || parodo

“1 famplitud 4

Longitud de onda_.

Aclstica de los Instrumentos Musicales - Paralelo “A”

¥

&

UNIDAD 1: ACUSTICA ONDULATORIA ’ e UNIDAD 1: ACUSTICA ONDULATORIA

RESONADOR ACUSTICO CRITERIO DE BONELLO
Para el disefio de un rescnador de membrana se puede partir de la densidad del material 3
utilizar, por ejemplo:

« La densidad de la madera es 400kg/m3

* El grosor del resonador a construir es de 0,005m

« La distancia del sonador a la pared es de 20cm

i de oot

» Se basa en dividir el espectro desde 0 a 200hz en bandas de
tercio de octava y observar que la distribucion de modos sea
creciente, de esta manera las dimensiones de la sala seran
6ptimas.

Puntes del Criterio: [T

Por lo que tenemos: o .
-Dividir en tercios de octava desde 0 a 200hz

-Sumar la cantidad de modos por tercio de octava
LI niimero de modos por banda debe ser creciente

400ky
M =—=140,005m = 2kg/m2
m3

Finalmente tenemos:

600
= =94hz
I h= T

Entornos Acusticos — Paralelo “A” Entornos Acusticos — Paralelo “B”

MAPA MENTAL TECNOLOGIA EN SONIDO Y ACUSTICA TDT PO1

Fisica del sonido

CONOCIMIENTOS

e Plataforma de audio digital

Acondicionamiento acistico en espacios
arquitectonicas

PROBLEMASQUE ) —Mezcla envive
RN ~Feedback

/,/' G omunicacién con los muasicos
/4 3
[/ TECNOLOGIA ‘r,‘ Acondicionamlento y aislamiento acdstico en
| ENSONIDOY

vt
SR ecerescin

1 ==

| acustica (@) LEmE e Prdorite:enkdo sn s

roduccién musical y grabacién en estudios

Tecnélogo de sonido en conciertos en vivo o eventos

SALIDAS _~Técnico de acu:
PROFESIONALES N -Técnico de grabacion, Técnico de Mezcla, Técnico de
mastering, Técnico de FOH, Técnico de monitores
‘Técnico en produccin musical

Trabajo de Titulacion - Paralelo “A”
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Niveles Operacionales |/ \ T 2o
13 "\ /
- Factor de cresta: o
W T +  Onda sinusoidal (FTC/EIA): factor de cresta de 3 dB.
— " * Ruido rosa: reproduce todas las frecuen: s audibles (20-20KHz) con igual
) energia por octava. Factor de cresta de 12 dB.
........ — L] * Musica: Factor de cresta 14 - 20 dB.
s . P, k!
& - SV N, -
il 7 ~ R ok
) O\ ¢ T D TOtWas
— 1 2 Mem S T WSS
s o f i e ARELY DARINES C.
G Ay ke e cax =
o o sl = NS g)\—f”[ \/ $ear< V¢ o
A\ T2 ; A S B
e 5> =%~
\V e g\\?<< .

Electroacus
Ing. Cristhian E

Sistema de comunicaciones

Ins ora
Ing. Cristhian Espin

Sonido en Vivo — Paralelo “A” Sonido en Vivo — Paralelo “B”
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» Mgs. Luis Frias Serrano

El Parrafo: Tipos
Parrafos de Desarrollo

Desarrollo de enumeracién

* Se presenta la informacién con

Comunicacion Oral y Escrita — Paralelo “A”

sucesos, hechos, ideas,
descripciones en forma
expositiva.

Desarrollo de compare
contraste X

* Inicia con una frase que
los distintos elementos
elaborar las diferencias
comparaciones entre ddg

Ejemplo de parrafo de introduc

La violencia: medidas de prevencién

La violencia es un comportamiento deliberado que puede provocar dafios a
una persona, animal u objeto. Hay tres tipos de abusos: fisicos, psiquicos
agresion puede ocurrir en cualquier ambiente; pero, con mas frecuencia, s
hogares. Existe una cifra muy alta de violencia, especialmente en casos de
en un porcentaje considerable no denuncian por temor a represalias. Por ell
texto tiene como propdsito informar sobre las medidas de prevencion para detectar los
actos de agresividad.

Administracion y Gestion de Proyectos
Paralelo “A”

Mt 75 P - Pt Presions [ —

era

i do 1 Fate Mecknics

+ Fase Acabado Exterio  nteror Sdos  pesfaps joen/aa 1
. A4 mard/alh 16 11

. e =& I.
M0k jmCBfePaBnOa

situaciones, personas,
ideas.

Comunicacién Oral y Escrita — Paralelo “B”

1l. Concept

Componentes de la Administracion de proyectos

1. Habilidades clave
-+ Liderazgo
Comunicacién
Negociacion
Solucién de problemas
+ Lograr objetivos
2. Conocimientos
Técnicos
Administrativos
Herramientas

4. Técnicas

Administracion y Gestion de Proyectos
Paralelo “B”
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_/L\/'\/};l/\_/"\,r"’ g U SER N SR

=4

S R
T<Ip=
z
l Cirevito Serie = Dvtiol 2
v \LEm

3V V, = Yo+ Ui

= W
T 1D=20 mA VD 2V '
7 A%

: = Vg, ¢ - Electronica — Paralelo “A”
_L =(7-2)V = AV

Up, =\ -

7= U;“i = R, = \/rz//_LD ’W%,;wa'“ j“OJL/'/

MmemGa=§Fesn

Electronica — Paralelo “B”

Sonido para medios: Radio/Streaming

Paralelo “A”

B Qe MpEemGE P WAN

VOULEAN LOUDNESS METER 2™

Sonido para medios: Radio/Streaming

Paralelo “B”
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w  PAalscool El

EQ Training - Find Frequency Peaks in @ Music Mix

?reamp; 5548
Tuente (NFs) = SR NPS )

g b
g —_M\is:,x (MoooH 2 :\Q:,J' ?
dBU = zo]ej k—ol?qs
9BV = 20y (1)
1

P 42

—» 9,0000z,

Fundamentos de la Grabacion — Paralelo “B” Entrenamiento Auditivo — Paralelo “B”

SINTESIS SUSTRACTIVA

NEOS=SPONSDES - ORFREIIRDH,0-B0 ORFD0 Hwmmm §
Itinerario II “Preproduccion Musical” Itinerario II “Preproduccion Musical”
Paralelo “A” Paralelo “B”

Mezcla de Audio — Paralelo “B”
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Mgs. Danny Leiva Minango

| HIS

LY ARV

Edicion Digital — Paralelo “A” Edicion Digital — Paralelo “B”

DIEGO XAVIER CA

5 e & F Wk~ € %8 N Pedet. - -(0|+ B I 5 A % @ E-i-FM-A- B @ Y@ I
NOMBRE DEL PRYECTO : Grabackén, odicion, mescla y masinizacion de dos wackios o s bands crisians (ECA WORSHP) RAUL FLORLS
e AuToR %o [t TEMA GUE ABORDA (especitico de s proyecis)
Stowe £ - HOME REGRONG ESTUOO - Lon e g goberan Extions
Stowe £ - HOME REGRONG ESTUDO o e (S
0wt e -
o b <
- 2o 2oz
P — Cotena on Mmtam J——

T W TARRVIEVA T RAULFLORES © IVANMORA = JHOMARCALYOPINA =  ADRIAN FLORES =

Trabajo de Titulacién — Paralelo “B”

Audio para film y video — Paralelo “A”
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» Tec. Gustavo Ortiz Gonzélez

EVOLUCION DE LA
GRABACION

Periodos:

0 1. GRABACION ACUSTICA O MECANICA
0 2. GRABACION ELECTRICA

O 3. GRABACION ELECTROMAGNETICA
O 4. GRABACION DIGITAL

Fundamentos de la Grabacion — Paralelo “A”

Niveles Operacionales | -

IMPEDANCIA

Electroacustica — Paralelo “B”

Herramientas

escenario que se encuentran fuera del alcance del sistema principal.

OUT FiLL

EQ GRAFICO

Sistema de Refuerzo Sonoro — Paralelo “A” Sistema de Refuerzo Sonoro — Paralelo “B”
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» Lcdo. Camilo Palma Villegas

a a8
Ao inido
@ wistapRoTEGion

DT qpon de iy Ao Ldocs - Vot pchages - Geanddo v 0 b

nounsr Db Dselo Osposidn  Referenciss  Comespondenci

Redsa Vi A

Vb oscion

Pipne1des 6o puiben

los fiujos de

. un para a integ
trabajo de posproduccion.
1]
EQUIPOS DE SONIDO DE PRODUCCION PARA BAJO PRESUPUESTO
L hasta shora h quipos de sonid i diseio
alos disti i , en algunos

I ¥ e debe encontrar
de capturar el sonido de producciér: Una forma de ahorrar dinero es aprovechar la
Y . Lafabricacion aprecios
bajos y, en muchos casos, estas soluciones pueden ser adecuadas. No tendrdn la
robustez necesaria para fotografiar Xt notendran la
e g v > 3 ot
d deAC,

una fuente
para

pus
situaciones especificas. situaciones de tiro.

tipo de equipo, de |

es utilizar Mackie 1402VLZ3 ($430, Figura 7.7), un
tid 6 (MOTU) 828mk3 ($750,)y una
portatit que quizds y canexién Firewire.

v

£l Mackie tiene seis , cuya salida se pued

Bcovesson @ B & -—a—-

Audio para film y video — Paralelo “B”

* Mantener los cables de 1/4”
lo mas corto posible. Los
cables no deben ser de més
de 5 metros, ya que mientras
mas largos son los cables,
tienden a perder mas
frecuencias agudas

* Para incrementar el largo de
los cables de 1/4” con la
menor perdida de la sefial.
Se pueden conectar a través
de dos cajas directas pasivas
con un cable XLR como en la
imagen.

Grabacion Aplicada — Paralelo “A”

> e {
R Qe

o wmwitrs {5 arerien {3 rvsra {0 tractur {0 Vwweiins {n ossturs . Swwstars (. vewssien (o e |
> oo {5 e (o i {3 st b e 3 e (o i (e

Conexiones

Figure 5.2: Back-to-Back Direct Boxes
Fuente: Tim Crich - Recording tips for engineers (2017) - Routledge
hitps://youtu. be/TrylanXTMji2t=189

Grabacion Aplicada — Paralelo “B”

(3 vcciurs i mocines ¢
Oy O LI

Itinerario III “Produccion e Industria Musical”

Paralelo “A”

Itinerario III “Produccion e Industria Musical”

Paralelo “B”
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» PhD. Mauricio Sani Buenano

ANTROPOLOGIA CULTURAL

»

+ La antroj cultura i culturas anas, describiendo y explicando, ar
Antropologia Cultural — Paralelo “A” + b nn o e e e £
Utiliza la través de
folk

mundo.

MUSICA
TRADICIONAL DE
ECUADOR

* La mosica tradicional de
Ecuador es diversa y refleja la
rica herencia cultural del pais.

Antropologia Cultural — Paralelo “B”

* Se puede clasificar en varias
regiones, cada una con sus
propias caracteristicas y
estilos.

TIPOS DE ESCALAS

Itinerario I “Fundamentos de Produccion Musical”

Paralelo “A”

Tonalidad: La Mayor 3#=fa#,do# y sol#

Amaj7 Bm?7 C#m7 Dmaj7 E7 F#m7
I II 111 v A VI

Tonalidad: Fa# Mayor y Dob Mayor.

Itinerario I “Fundamentos de Produccion Musical”

Paralelo “B”
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» Mgs. Valeria Villarreal Villarreal

Wtarl oar s R

CARRRRRAR.

NCIA Para que un cuerpo entre en
el resonancia, la fuerza aplicada a un
cuerpo tienen que estar muy
cercano a la frecuencia natural del
objeto.

oscilacién forzada

Auchiva inico Insedsc Dibujr Histodal  Revsar Vista  Ayuda

ﬁ.mm'dlv’???!? A =R

e R o
v sdomsteas | tpza e
oeenace Femamisetas o dbugo Macs d sreasa | paretas conar

roA L = . -l=l Illll. [
Litiea: 05 Square root =07 Sin/Cos
1 — |t — I —
08f X 17 08 sqrt(x)™.._—5qr(1-x) 08} cos(x), s
308 - 1306 7N 306 s
oaf TN, 304 / Y 304l
0.2 ) 0.2}/ 0.2
5 ALt Right ol Lett Right ol/1en i
0 02 04 06 08 1 0 02 04 06 08 1 0 02 04 06 08 1
Control Control Control

3 3e

Programacion de Audio — Paralelo “A” Programacion de Audio — Paralelo “B”
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8.4. Vinculo con la Sociedad
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8.5. Unidad de Integracién Curricular

71



Informacion Personal

Identificacibn: (955607551 m

Nombres:  CEVALLOS MEZA MARC ANTHONY

Género:  MASCULIND

Macionalidad: ECUADOR

Titulo(s) de tercer nivel técnico-tecnologico superior

. Instrtwcion de Edi G N A L= ch
Tituta natision e Beusanien Tipo Feconocio Por Nilmero de Registro Fecha de Registro o
Superion Conocimiento

Observacicn

TITUTO SUPERIOR
CHOLOGICO DE ARTES
DEL ECUADOR

TECNOLOGO SUPERIOR
EN SONIDO ¥ ACUSTICA

2320-2023-2

2023-08-18 ARTES ¥ HUMANIDADES

e R m

[T 1 HEF HH MR

awqrn WA SCLLERD

Morrulsl ST IATTH

Sperrm e

(LTI

Howda i

L e

A amalelw

P b L Asha =
T — = g e ] (R — g —
L ]

ey

TRCH D LATE L 1 ANTPR 4 FULLLHELIE

s BALS E3C

Cebwire: WAL

Mecioasbces:  [CLUADEHE

el s e B b

Fillales . T For, el b P dn Eymles Thrien sy
i
. n B
R ’ = POk - i L ENTER ¥ bk T
O " »
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ERIS:

Informacidn Personal

Identificacion:  0BS2492018
Nembres:  VALENCIA DELGADD REBECCA PAULINA

Géanaro: FEMENING

Nacionalidad:  ECUADOR

Titulo{s) de terces

r nivel técnico-tecnoldgico superior

Titulo

TECHROLOGD
SUPERICR EN
SOMIDC Y ACUSTICA

Informacicén Pe

Observacion

2 . 5 .
Educaciin Suparior Tipo Recaonocido Por MNiamaero de Registro Fecha de Registro

NETITU

ARTES ¥
HUMANIDADES

SUPER]
TECNOLOGICD DE
ARTES DEL
ECUADDR

Macional 2320.2023- 2802288 0TE-12-19

ldentificacion: 0928082511
Inprirmir I
Nombres:  MACHADD MUNOZ DUBER JAVIER
Geners:  MASCULING
Macionalidad: ECUADOR

) de terce

r nivel técnico-tecnoldgico superior

LT LY

TECNOLDGO
SUPERIC
SONIDO ¥ AC

Informacidn Pe!

Institucian 4 b el
B MUCIon S8 Facha de Registro o G Sampe. 20 Observaribn

lipa Reconacido Por Mismare de Haglstro
Educstion Superiar ; - Canatimsenta
INSTITUTC
SUPERIOR " g
TECHL HC0 DE Macinal FHF9-2033-2802784 HFIA218 ; _lkIA.-NID.f.C £s

ARTES [¥

ECUADOR

ldemtificacian:
Nombres:
Génera:

Hacicnalidad;

4

Titulo(

) de tercer nivel téc

0527535571

RUIZ GUEVARA ADONIS JOHMN

MASCULING

ECUADOR

-tecnoldgico superior

Tk

TECROLOGO
SUPERIOR EN
SOMIDD Y ACUSTICA

Airea o Campo de
Conocimienio

Imst de
mstituchon Dilsia rvai b

Edwcacion Supesior

Tipa Ruconscido Por Meiimad di Ragismes Fachs da Regisna

INSTITL
SUPERIOR
TECHOLOGICO DE
ARTES DEL
ECLUADOR

ARTES Y

el 2329- 20732802283 K 19
Macional 128 M- 28023 202312 HUMANIDADES
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Informacion Persanal
Identrficazian: 0928661868 -
g

Nombres: BURGOS PARRALES MILDRED LILLY
Genera:  FEMENING

Hacionalidad: ECUADOR

Titulo(s) de tercer nivel técnico-tecnoldgico superior

Institucion d A C o
Titula " I_‘_m“ e. Tipo Recomocido Por Mamero da Registro Fecha de Ragisins rea _“_‘W 8 Dbssraacion
Educacian Superior Conacimisnio
HETITUTO
TECKROLOGD SUPERIOR
5 II:"E'-‘I"J':;N TECH :L 1‘!" 0 DE i | 2328-M23-2% 23-12-18 ARITES Y
WIFERICF NOLOGICD D N -2 3- 2802586 2023-12-
5 i N 1] inna et ‘ HLIMANIDADES
SOMIDD Y ACUSTICA ARTES DEL
ECUADCR

Identificacion:

Hombres. TENORIO TUTIVEN CHRISTIAN JOEL

Génerc; MASCULING

Macionalidsd: ECUADOR

Titulo(s) de tercer nivel técnico-tecnoldgico superior

Instinacitn de . . Araa o Campo de .
Titulo - Tipo Reconocido Par Hismero de Registo Fecha de Regisiro = P Dhservacion
Educacian Supericr Comocimienio
INETITUTO

Ell 0R
TECHOLOGI.O DE Macional 23r9-2023-2802235 231219
SONIDO ¥ ACUSTICA ARTES DEL
ECUADOR

ARTES Y
HUMANIDADES

Informacidn Persanal

identificacién; 0960794258
Imprirmir imfoem

Nombres:  VILLAVICENCIO JARA OMAR ENRIGUE

Género;  MASCULING

Masionalidad:  ECUADOR

Titude Lo A Tips Recanocide Por Mimeao de Registi Fecha de Registro st el Sl ) Observacion
Educaciin Superior Comociméento
INSTITUTO
TECNOLOGO SUPERIOR
. ARTES Y
SUPERIOR EN TECH GICD OF Mackn 2139-M73-2802287 20231213

HUMANIDADES
SOMIDO Y ACUSTRCA ARTES DEL

ECUADOR
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Informacién Personal
Idemtificasion: 0928591388 m

Mombres MAYOR SECAIRA PALIL

Género: MASCULING

Macionalidad: ECUADOR

Titulo(s) de tercer nivel técnico-tecnoldgico superior

Insii d A c d
Titusho metAnEn de Tipo Reconoeido Por Nosmaro de Ragistro Fecha de Registro roe o Lampo de

b LR
Educacion Superior AL

Conocimionio
INSTITUTO

TECHOLOGD

SUPERIOR EN

SONIDO Y ACUSTICA

HARTES Y

33393033 389 2023-12-10
Nacional 2325-2023-2602235 2231219 HUMAMIDADES

DESCRIPCION FUNCIONARIO FIRMA

Elaborado por:
Analista de Planificacion y Ing. Angie Salvatierra Medina
Gestion de Calidad

Revisado por:

S Mgs. Jorge Aycart Larrea
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